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UCHWAŁA NR XXXIII/393/2009
Rady Powiatu Wodzisławskiego

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności usamodzielnianych wychowanków 
za pobyt w mieszkaniu chronionym

 Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, art. 9 ust. 
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r., Nr 
142, poz.1592, ze zm.), w związku z art. 90 ust. 3 i 
art. 97 ust. 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o po-
mocy społecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r., 
Nr 115, poz. 728, ze zm.)

Rada Powiatu Wodzisławskiego
uchwala, co następuje:

§ 1

Ustala się szczegółowe zasady ponoszenia odpłat-
ności usamodzielnianych wychowanków za pobyt 
w mieszkaniu chronionym zgodnie z załącznikiem 
do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Po-
wiatu Wodzisławskiego.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.

    PRZEWODNICZĄCY RADY

    mgr inż. Eugeniusz Wala

Załącznik
do uchwały Nr XXXIII/393/2009
Rady Powiatu Wodzisławskiego 

z dnia 30 kwietnia 2009 roku

Szczegółowe zasady ponoszenia odpłatności za 
pobyt w mieszkaniu chronionym przez usamo-
dzielnianych wychowanków placówek opiekuńczo-
-wychowawczych oraz rodzin zastępczych 

§ 1

Pobyt usamodzielnionych wychowanków placówek 
opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzin zastęp-
czych w mieszkaniu chronionym jest odpłatny.

§ 2

Wysokość odpłatności za pobyt w mieszkaniu chro-
nionym ustala się w decyzji administracyjnej po 
uzgodnieniu z osobą kierowaną do mieszkania chro-
nionego.

§ 3

Kierowani nie ponoszą opłat za pobyt w mieszkaniu 
chronionym, jeśli dochód na osobę w rodzinie lub 
dochód osoby samotnie gospodarującej, nie prze-
kracza kryterium dochodowego określonego w 
ustawie o pomocy społecznej.

§ 4

1. Ustala się szczegółowe zasady odpłatności za po-
byt w mieszkaniu chronionym zgodnie z tabelą:

TABELA ODPŁATNOŚCI ZA POBYT W MIESZKANIU CHRONIONYM

Dochód osoby samotnie
gospodarującej albo osoby w rodzinie w % 

kryterium dochodowego określonego
w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej

Wskaźnik odpłatności w % liczony wg kosztu 
eksploatacji mieszkania chronionego

do 100% bezpłatnie

powyżej 100% – 120% 50%

powyżej 120% – 140% 60%

powyżej 140% – 160% 70%

powyżej 160% 95%
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2. Przez koszt eksploatacji mieszkania chronionego 
rozumie się koszty energii elektrycznej, wody, 
opału, wywozu nieczystości i inne koszty eks-
ploatacyjne w przeliczeniu na ilość miejsc w 
mieszkaniach chronionych. Jako podstawę tych 
kosztów przyjmuje się wydatki poniesione w 
roku kalendarzowym, poprzedzającym wydanie 
decyzji administracyjnej.

§ 5

Opłatę za pobyt w mieszkaniu chronionym za dany 
miesiąc wychowanek uiszcza na rachunek bankowy 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzi-
sławiu Śląskim w terminie do 15-tego dnia następ-
nego miesiąca. Za niepełny miesiąc pobytu w 
mieszkaniu chronionym ponosi się odpłatność w 
wysokości proporcjonalnej do długości pobytu w 
danym miesiącu.

2217

UCHWAŁA NR XXVII/179/09
Rady Miejskiej w Koniecpolu

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu określającego niektóre zasady wynagradzania za pracę 
oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w oświatowych jednostkach organizacyjnych 

na terenie gminy Koniecpol dodatków do wynagrodzenia, nagród i dodatków socjalnych

 Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i 
art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku 
– Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 
z późn. zm.) w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 
40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzą-
dzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z 
póź. zm.) po uzgodnieniu z nauczycielskimi związ-
kami zawodowymi w trybie art. 30 ust. 6a ustawy 
Karta Nauczyciela.

Rada Miejska w Koniecpolu
uchwala:

§ 1

Regulamin określa:
1. szczegółowe warunki przyznawania dodatku za 

wysługę lat,
2. wysokość dodatku motywacyjnego, funkcyjne-

go i za warunki pracy oraz szczegółowe warunki 
przyznawania tych dodatków,

3. szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 
i godziny doraźnych zastępstw,

4. wysokość i szczegółowe warunki wypłacania 
nagród,

5. wysokość i szczegółowe warunki przyznawania 
i wypłacania dodatku mieszkaniowego dla na-
uczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 
gminy Koniecpol.

§ 2

Dodatek za wysługę lat przysługuje za dni, za które 
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni 
nieobecności w pracy z powodu niezdolności do 

pracy z powodu choroby bądź konieczności osobi-
stego sprawowania opieki nad dzieckiem lub cho-
rym członkiem rodziny, za które nauczyciel otrzy-
muje wynagrodzenie lub zasiłek z ubezpieczenia 
społecznego.

§ 3

W zależności od spełnienia ogólnych warunków 
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyj-
nego, o których mowa w rozporządzeniu oraz 
spełniania warunków określonych w § 4 niniejsze-
go regulaminu nauczycielowi, w tym nauczycielo-
wi któremu powierzono stanowisko dyrektora lub 
wicedyrektora szkoły może być przyznany dodatek 
motywacyjny.

§ 4

Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku 
motywacyjnego jest ponadto:
1) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzględnieniem 

ich możliwości oraz warunków pracy nauczy-
ciela, dobrych osiągnięć dydaktyczno-wycho-
wawczych potwierdzonych wynikami klasyfika-
cji lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, kon-
kursach, zawodach itp.

2) umiejętne rozwiązywanie problemów wycho-
wawczych uczniów we współpracy z ich rodzi-
cami,

3) pełne rozpoznanie środowiska wychowawcze-
go uczniów, aktywne i efektywne działanie na 
rzecz uczniów potrzebujących szczególnej opie-
ki,

4) systematyczne i efektywne przygotowywanie 
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się do przydzielonych obowiązków,
5) podnoszenie umiejętności zawodowych,
6) wzbogacenie własnego warsztatu pracy,
7) dbałość o estetykę i sprawność powierzonych 

pomieszczeń pomocy dydaktycznych oraz in-
nych urządzeń szkolnych,

8) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

9) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z pole-
ceń służbowych,

10) przestrzeganie dyscypliny pracy,
11) posiadanie wyróżniającej oceny pracy 
12) udział w organizowaniu imprez i uroczystości 

szkolnych,
13) udział w komisjach przedmiotowych i innych,
14) opiekowanie się samorządem uczniowskim lub 

innymi organizacjami uczniowskimi działający-
mi na terenie szkoły,

15) prowadzenie lekcji koleżeńskich przejawianie 
innych form aktywności w ramach wewnątrz 
szkolnego doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli,

16) aktywny udział w realizowaniu innych zadań 
statutowych szkoły.

Poz. 2217

§ 5

1) Dodatek motywacyjny przyznawany jest na 
okres nie krótszy niż trzy miesiące i nie dłuższy 
niż 6 miesięcy

2) Dodatek motywacyjny nauczyciela nie może być 
wyższy niż 30% a dyrektora 50% jego wynagro-
dzenia zasadniczego.

3) Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje 
dyrektor w ramach posiadanych środków, a dy-
rektorowi szkoły Burmistrz.

§ 6

1) Nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
lub funkcje określone w rozporządzeniu przysłu-
guje dodatek funkcyjny w wysokości określonej 
w zamieszczonym w niniejszym paragrafie
tabeli i § 7 regulaminu. 

2) Wysokość dodatku funkcyjnego dla dyrektora 
ustala Burmistrz w granicach stawek określo-
nych w tabeli uwzględniając m.in. wielkość 
placówki, jej warunki organizacyjne oraz liczbę 
stanowisk kierowniczych w placówce.

Tabela dodatków funkcyjnych 

Lp. Stanowisko

Wysokość % pobieranego 
zasadniczego wynagradzania

od do

1.
Przedszkola:
a) dyrektor 6% 25%

2.

Szkoły (zespoły szkół) wszystkich typów:
a) dyrektor szkoły:
 – liczącej do 8 odddziałów,
 – liczącej od 9 do 16 oddziałów,
 – liczącej od 17 do 25 oddziałów,
 – liczącej powyżej 25 oddziałów,
b) – wicedyrektor szkoły,

10%
15%
20%
30%
10%

30%
40%
45%
50%
30%

§ 7

Nauczycielowi przysługuje również dodatek funk-
cyjny z tytułu wykonywania zadań:
a) opiekuna stażu, w wysokości 20 zł miesięcznie 

za każdego nauczyciela stażystę powierzonego 
opiece,

b) wychowawstwa klasy, w wysokości 70 zł.
c) powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub 

nauczyciela – konsultanta, w wysokości do 20% 
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 8

1. Dodatek za trudne warunki pracy przysługują 
nauczycielom za prowadzenie:

 1) zajęć dydaktycznych i wychowawczych w spe-

cjalnych przedszkolach (oddziałach), szkołach 
(klasach) specjalnych oraz indywidualnego 
nauczania dziecka zakwalifikowanego do
kształcenia specjalnego
– w wysokości 20% wynagrodzenia zasad-

niczego,
 2) zajęć dydaktycznych w klasach łączonych w 

szkołach podstawowych
– w wysokości 25% stawki godzinowej za 

każdą przepracowaną w tych klasach go-
dzinę nauczania, na przedmiotach (j. polski, 
matematyka, j. angielski, j. niemiecki, histo-
ria, przyroda).

2. Dodatek za warunki pracy przysługuje w okresie 
faktycznego wykonywania pracy, z którą dodatek 
jest związany oraz w okresie niewykonywania 
pracy, za którą przysługuje wynagrodzenie, 
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liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.
3. Dodatek wypłaca się w całości, jeżeli nauczyciel 

realizuje w warunkach trudnych lub uciążliwych 
cały obowiązujący go wymiar zajęć oraz w 
przypadku gdy nauczyciel, któremu powierzono 
stanowisko kierownicze, realizuje w tych warun-
kach obowiązujący go wymiar zajęć. Dodatek 
wypłaca się w wysokości proporcjonalnej, jeżeli 
nauczyciel realizuje warunkach w trudnych lub 
uciążliwych tylko część obowiązującego wymia-
ru zajęć lub jeżeli jest zatrudniony w niepełnym 
wymiarze zajęć.

§ 9

1. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponadwymia-
rową i doraźnych zastępstw ustala się dzieląc 
stawkę wynagrodzenia zasadniczego, łącznie 
z dodatkami za warunki pracy przez miesięcz-
ną godzin tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru zajęć, ustalonego dla rodzaju zajęć dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych nauczyciela.

2. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego wy-
miaru zajęć nauczyciela, o której mowa w ust. 
4, ustala się mnożąc tygodniowy obowiązkowy 
l wymiar zajęć przez 4,16 – z zaokrągleniem do 
pełnych godzin w ten sposób, że czas zajęć do 
0,5 godziny pomija się, a co najmniej 0,5 godzi-
ny liczy się za pełną godzinę.

§ 10

1. Nauczycielowi, o którym mowa w art. 54 ust. 
1 cyt. Karty Nauczyciela przysługuje dodatek 
mieszkaniowy, zwany dalej „dodatkiem” w wy-
sokości uzależnionej od liczby członków rodziny, 
wypłacany co miesiąc w wysokości:

 1) przy jednej osobie w rodzinie  – 1%
 2) przy dwóch osobach w rodzinie – 2%
 3) przy trzech osobach w rodzinie – 3%
 4) przy czterech osobach w rodzinie – 4%
  średniego wynagrodzenia stażysty, o którym 

mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela
2. Dodatek przysługuje nauczycielowi niezależnie 

od tytułu prawnego do zajmowanego przez 
niego lokalu mieszkalnego

3. O zaistniałej zmianie w stanie rodziny nauczyciel 
otrzymujący dodatek jest obowiązany niezwłocz-
nie powiadomić dyrektora szkoły, a dyrektor 
szkoły otrzymujący dodatek – Burmistrza. W 
przypadku nie wykonania tego obowiązku , 
nienależnie pobrane świadczenie podlega zwro-
towi.

4. Dodatek mieszkaniowy przysługuje w okresie 
wykonywania pracy, a także w okresach:

 – nie świadczenia pracy, za które przysługuje 
wynagrodzenie, 

 – pobierania zasiłku społecznego,
 – odbywania zasadniczej służby wojskowej, 

przeszkolenia wojskowego, określonej służ-
by wojskowej: w przypadku jednak, gdy z 
nauczycielem powołanym do służby zawar-
ta była umowa o pracę na czas określony, 
dodatek wypłaca się nie dłużej niż do końca 
okresu, na który umowa ta została zawarta,

 – korzystania z urlopu wychowawczego prze-
widzianego w odrębnych przepisach.

5. Dodatek przyznaje się na wniosek nauczyciela 
(dyrektora szkoły)

6. Nauczycielowi dodatek mieszkaniowy przyznaje 
dyrektor, dyrektorowi – Burmistrz.

§ 11

Ustala się następujący tryb zgłaszania kandydatów 
do nagrody Burmistrza i nagrody dyrektora szko-
ły:
1) nauczyciela do nagrody Burmistrza zgłaszają 

dyrektorzy szkół, po zasięgnięciu opinii rady 
pedagogicznej;

2) dyrektora szkoły do nagrody Burmistrza zgłasza 
Zastępca Burmistrza;

3) nauczyciela do nagrody dyrektora szkoły zgłasza 
rada pedagogiczna; zgłoszenia do komisji są pi-
semne w formie wniosku i składane w terminie 
do dnia 30.09. każdego roku;

4) wniosek powinien zawierać:
 – dane osobowe kandydata do nagrody,
 – informację o ostatniej ocenie pracy pedago-

gicznej,
 – wyszczególnienie dotychczas otrzymanych 

nagród i wyróżnień,
 – uzasadnienie wskazujące na spełnienie co 

najmniej trzech kryteriów z odpowiednio 
podanych w § 12 pkt 5 i 6,

 – pozytywną opinię rady pedagogicznej (w 
stosunku do nauczycieli zgłaszanych do na-
grody Burmistrza),

 – podpis wnioskodawcy,
5) o przyznaniu nagrody Burmistrza decyduje 

– Burmistrz, a dyrektora szkoły – dyrektor szko-
ły.

§ 12

1. Wysokość nagrody dyrektora wynosi 75% śred-
niego wynagrodzenia nauczyciela stażysty.

2. Wysokość nagrody organu prowadzącego 
wynosi 150% średniego wynagrodzenia nauczy-
ciela stażysty.

3. Warunkiem przyznania nagrody o której mowa 
w ust. 1, jest przepracowanie przez nauczyciela 
w szkole co najmniej jednego roku i spełnienie 
najmniej trzech kryteriów określonych niżej w 
ust. 5 i 6.

4. Nagroda Burmistrza Gminy może być przyznana 
dyrektorowi szkoły, a także nauczycielowi, na 
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umotywowany wniosek dyrektora.
5. Ustala się następujące kryteria przyznania Na-

grody Dyrektora:
 – wyniki nauczania i efekty wychowawczego
 – dyscyplina pracy
 – nowatorstwo w pracy dydaktycznej
 – zróżnicowanie formy działalności wycho-

wawczej
 – przygotowywanie uroczystości szkolnych
 – samokształcenie i dokształcanie nauczycieli
 – udział w pracach organów i komisji szkolnych 

i pozaszkolnych
6. Ustala się następujące kryteria przyznania Na-

grody Burmistrza:
 – powszechnie uznawany dorobek w pracy 

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej
 – szczególne osiągnięcia w kierowaniu zespo-

łem
 – dorobek naukowy: publikacje, opracowa-

nia
 – wprowadzanie pozytywnie ocenianych inno-

wacji w kształceniu uczniów i prowadzeniu 
szkoły

 – organizowanie imprez, festynów szkolnych
 – pozyskiwanie dochodów poza budżeto-

wych
 – znaczące osiągnięcia uczniów na olimpia-

dach i konkursach
7. Fakt przyznania nagrody potwierdza się dy-

plomem, jego kopię umieszcza w teczce akt 

osobowych.
Nagrody mogą być przyznane z okazji zakończenia 
roku szkolnego lub z okazji Dnia Edukacji Narodo-
wej.

§ 13

Traci moc uchwała Rady Miejskiej w Koniecpolu nr 
XXV/171/08 z dnia 30.12.2008 w sprawie ustalenia 
regulaminu określającego niektóre zasady wyna-
gradzania za pracę oraz zasady przyznawania na-
uczycielom zatrudnionym w oświatowych jednost-
kach organizacyjnych na terenie gminy Koniecpol 
dodatków do wynagrodzenia, nagród i dodatków 
socjalnych w okresie od 1 stycznia 2009 do 31 
grudnia 2009.

§ 14

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 
Miasta i Gminy Koniecpol.

§ 15

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.
    Przewodniczący Rady
    Miejskiej w Koniecpolu

    Mirosław Cegieła
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UCHWAŁA NR XXIV/186/09
Rady Gminy Kozy

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie nadania nazwy drodze wewnętrznej położonej w gminie Kozy

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym /
tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 
późn. zmianami/, w związku z art. 8 ust. 1 ustawy 
z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych /tekst 
jednolity z 2004 r. Dz. U. Nr 204, poz. 2086 z późn. 
zmianami/

Rada Gminy Kozy
uchwala, co następuje:

§ 1

Nadać nazwę: „ulica Zacisze” drodze wewnętrznej 
oznaczonej, jako działka 1166/232 objętej KW 
BB1B/00084894/2 położonej w gminie Kozy.

§ 2

Położenie i przebieg drogi wewnętrznej o której 
mowa w §1 oznaczono na mapie Gminy Kozy sta-
nowiącej załącznik do uchwały.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
Kozy.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.
    PRZEWODNICZĄCY RADY

    Adam HANDZLIK
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    PRZEWODNICZĄCY RADY

    Adam HANDZLIK
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UCHWAŁA NR XXIV/189/09
Rady Gminy Kozy

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

zmieniająca Uchwałę Nr XXIII/166/2005 Rady Gminy Kozy z dnia 31 marca 2005 r. 
w sprawie uchwalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym 

dla uczniów zamieszkałych na terenie Gminy Kozy zmienionej Uchwałami Nr XXVII/194/2005 
Rady Gminy Kozy z dnia 30 czerwca 2005 r., Nr XXXII/236/2006 Rady Gminy Kozy 

z dnia 29 marca 2006 r. i Nr XI/77/07 Rady Gminy Kozy z dnia 30 października 2007 r. 

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 
dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. 
zm.), art. 90f ustawy z dnia 7 września 1991 r. o sys-
temie oświaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 
z późn. zm.) oraz art. 4 i 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 
r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych 
aktów prawnych (tekst jedn. Dz. U. z 2007 r. Nr 68, 
poz. 449)

Rada Gminy Kozy
uchwala, co następuje:

§ 1

W załączniku do uchwały Nr XXIII/166/2005 Rady 
Gminy Kozy z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie uchwa-
lenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o 
charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na 
terenie Gminy Kozy (Dz. Urz. Woj. Śl. Nr 59, poz. 1500) 
zmienionej uchwałami Nr XXVII/194/2005 Rady Gmi-
ny Kozy z dnia 30 czerwca 2005 r. (Dz. Urz. Woj. Śl. Nr 

87, poz. 2410), Nr XXXII/236/2006 Rady Gminy Kozy 
z dnia 29 marca 2006 r. (Dz. Urz. Woj. Śl. Nr 59, poz. 
1638) i Nr XI/77/07 Rady Gminy Kozy z dnia 30 paź-
dziernika 2007 r. (Dz. Urz. Woj. Śl. Nr 192, poz. 3608) 
§ 3 otrzymuje brzmienie:
„§ 3. Stypendium szkolne wynosi 80% kwoty, o któ-
rej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listo-
pada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (tekst jedn. 
Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992 z późn. zm.)”.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gmi-
ny.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego z mocą obowiązującą od 1 września 2009 r.

    PRZEWODNICZĄCY RADY

    Adam HANDZLIK

2220

UCHWAŁA NR XXIV/191/09
Rady Gminy Kozy

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

zmieniająca Uchwałę Nr XXIII/180/2009 Rady Gminy Kozy z dnia 26 lutego 2009 r. 
w sprawie zaliczenia drogi do kategorii dróg gminnych

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym /tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, 
poz. 1591 z późn. zmianami/, oraz art. 7 ust. 1 i 2 
ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach pu-
blicznych (t. j. Dz. U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115, z późn. 
zmianami/ po zasięgnięciu opinii Zarządu Powiatu 
Bielskiego,

Rada Gminy Kozy
uchwala, co następuje:

§ 1

W uchwale Nr XXIII/180/2009 Rady Gminy Kozy z dnia 

26 lutego 2009 r. w sprawie zaliczenia drogi do kate-
gorii dróg gminnych /Dz. Urz. Województwa Śląskie-
go Nr 64 poz. 1417/, w §1 po wyrazach „od drogi 
gminnej” skreśla się wyrazy „nr 616044S” oraz po 
wyrazach „do drogi gminnej” skreśla się wyrazy „nr 
616039S”.

§ 2

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.
    PRZEWODNICZĄCY RADY

    Adam HANDZLIK
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UCHWAŁA NR XXVII/254/09
Rady Gminy w Łodygowicach

z dnia 27 kwietnia 2009 r.

w sprawie przyjęcia statutu Zakładu Gospodarki Komunalnej w Łodygowicach

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h usta-
wy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1591 z 
późn. zm.) oraz art. 20 ust. 2 i art. 21 ust. 1 i 2 usta-
wy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicz-
nych ( tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. nr 249 poz. 
2104 z póżn. zm.)

RADA GMINY W ŁODYGOWICACH
uchwala, co następuje:

§ 1

Uchwala się statut Zakładu Gospodarki Komunalnej 
w Łodygowicach w brzmieniu ustalonym w załącz-
niku do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
Łodygowice.

§ 3

Traci moc uchwała nr XII/95/07 Rady Gminy Ło-
dygowice z dnia 28.09.2007 w sprawie uchwale-
nia statutu Zakładu Gospodarki Komunalnej w 
Łodygowicach.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.

    PRZEWODNICZĄCY
    Rady Gminy Łodygowice

    Stanisław Kucharczyk

Załącznik 
do Uchwały Nr XXVII/254/09

Rady Gminy w Łodygowicach 
z dnia 27 kwietnia 2009 r.

STATUT
Zakładu Gospodarki Komunalnej 

w Łodygowicach

I. Postanowienia ogólne

§ 1

Zakład Gospodarki Komunalnej w Łodygowicach 
jest jednostką budżetową Gminy Łodygowice, 
zwanym w dalszej treści statutu „Zakładem”, dzia-
łającym na podstawie: 
1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (tekst jedn. D. U. z 2001 r. nr 142, poz. 
1591 z poźn. zm.),

2. ustawy z dnia 30 czerwca 2005 o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104 z poźn. 
zm.) 

3. uchwały nr XI/100/95 Rady Gminy w Łodygo-
wicach z dnia 27 grudnia 1995roku w sprawie 
powołania Zakładu Komunalnego,

4. uchwały nr XXI/169/97 Rady Gminy w Łodygo-
wicach z dnia 31 lipca 1997 roku zmieniająca 
uchwały Rady Gminy w Łodygowicach z dnia 27 
grudnia 1995 r. nr XI/100/95 w sprawie powoła-
nia zakładu komunalnego oraz z dnia 29 marca 
1996 r. nr XIV/124/96 w sprawie uchwalenia 
regulaminu organizacyjnego gminnego zakładu 
komunalnego,

5. uchwały nr V/39/99 Rady Gminy w Łodygowi-
cach z dnia 12 marca 1999 roku w sprawie: 
prowadzenia gospodarki finansowej przez Za-
kład Gospodarki Komunalnej w Łodygowicach 
na zasadach określonych dla jednostek budże-
towych.

6. innych obowiązujących w tym przedmiocie 
aktów prawnych.

7. niniejszego statutu.

§ 2

Zakład jest jednostką organizacyjną Gminy Łody-
gowice nie posiadającą osobowości prawnej, 
działającą w formie jednostki budżetowej. 

§ 3

1. Terenem działania Zakładu jest Gmina Łodygo-
wice. Zakład może działać również poza terenem 
Gminy Łodygowice.

2. Siedzibą Zakładu jest Gmina Łodygowice 
– adres siedziby: Łodygowice ul. Piłsudskiego 
75.

3. Zakład używa pieczątki podłużnej z nazwą w 
pełnym brzmieniu i z pełnym adresem siedzi-
by.
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II. Przedmiot i zakres działania zakładu

§ 4

1. Podstawowym celem Zakładu jest realizacja 
zadań własnych poprzez zaspokajanie potrzeb 
wspólnoty samorządowej w zakresie użytecz-
ności publicznej.

2. Zakład może także prowadzić działalność go-
spodarczą w ramach dozwolonych prawem i 
zawierać umowy z przedsiębiorcami.

§ 5

Zakład prowadzi działalność w zakresie:
1. utrzymania w należytym stanie, porządku i 

czystości nieruchomości komunalnych (mienia 
gminnego) i ich otoczenia,

2. administrowania komunalnymi zasobami 
mieszkaniowymi i wykonywanie remontów 
tych budynków, pomieszczeń i urządzeń w za-
kresie ustalonym z Wójtem,

3. zakładania i utrzymania terenów zielonych,
4. utrzymywania cmentarzy komunalnych i miejsc 

pamięci narodowej
5. świadczenia usług w zakresie usuwania i 

unieszkodliwiania nieczystości stałych,
6. bieżące utrzymanie ulic, chodników, dróg gmin-

nych i placów,
7. produkcji, uzdatniania, sprzedaży i zapewnienia 

ciągłości dostaw wody,
8. wykonywania kontroli i badania jakości 

wody,
9. budowy, modernizacji, eksploatacji, konserwa-

cji oraz usuwania awarii na obiektach i sieci 
wodociągowej,

10. eksploatacji stacji uzdatniania wody na terenie 
gminy,

11. eksploatacji oczyszczalni ścieków,
12. świadczenia usług w zakresie podłączenia do 

sieci wodociągowej,
13. ustalania i wydawania ogólnych technicznych 

warunków przyłączeń do urządzeń wodociągo-
wych,

14. przedstawiania potrzeb budowy, rozbudowy i 
remontów obiektów, urządzeń i sieci wodocią-
gowej,

15. innych zadań gminy związanych z zaspokaja-
niem zbiorowych potrzeb wspólnoty samorzą-
dowej o charakterze użyteczności publicznej.

16. zadań zleconych przez jednostki gminne z Tere-
nu Gminy Łodygowice.

III. Organizacja zakładu

§ 6

1. Zakładem kieruje jednoosobowo i odpowiada za 
całokształt jego działalności Kierownik Zakładu, 

zwany dalej „Kierownikiem”.
2. Kierownik ponosi odpowiedzialność za wyniki 

jego działania. Zapewnia warunki sprawnej 
organizacji pracy oraz efektywnego funkcjono-
wania.

§ 7

Stosunek pracy z Kierownikiem Zakładu nawiązu-
je oraz rozwiązuje Wójt Gminy Łodygowice. Wójt 
Gminy Łodygowice wykonuje również uprawnienia 
zwierzchnika służbowego w stosunku do Kierow-
nika Zakładu.

§ 8

Kandydat na stanowisko Kierownika może być 
wyłaniany w drodze konkursu ogłoszonego przez 
Wójta Gminy.

§ 9

1. Kierownik Zakładu zawiera umowy o pracę 
i rozwiązuje je ze wszystkimi pracownikami 
zatrudnionymi w Zakładzie opierając się na 
obowiązujących w tym zakresie przepisach.

2. Wymagania kwalifikacyjne oraz zaszeregowania
pracowników Zakładu określają odrębne prze-
pisy.

3. Organizację wewnętrzną i zasady funkcjonowa-
nia Zakładu określa regulamin organizacyjny 
opracowany przez Kierownika i zatwierdzony 
przez Wójta Gminy Łodygowice. Regulamin ten 
określa zakres działań, uprawnień i obowiązków 
komórek organizacyjnych oraz podział czynno-
ści, zakres obowiązków i odpowiedzialności 
pracowników.

4. Ponadto prawa i obowiązki pracowników Za-
kładu określają powszechnie obowiązujące 
przepisy prawa pracy oraz inne przepisy we-
wnętrzne.

§ 10

Zakres działania Kierownika Zakładu:
1. Realizuje zadania wynikające z postanowień 

niniejszego Statutu
2. Reprezentuje Zakład na zewnątrz, odpowiada 

za majątek Zakładu i jego prawidłową gospo-
darkę,

3. Prowadzi politykę kadrową,
4. Dysponuje składnikami majątku Zakładu i 

funduszami w granicach obowiązujących prze-
pisów,

5. Przedkłada Wójtowi plany działania Zakładu, 
bieżące informacje na temat stanu finansów
Zakładu i realizacji planów, w tym i propozycje 
niezbędnych inwestycji.

6. Kierownik dysponuje środkami określonymi w 
planie finansowym i ponosi odpowiedzialność
za ich prawidłowe wykorzystanie.

7. W zakresie realizacji zadań statutowych Kierow-

Poz. 2221
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nik jest uprawniony do podejmowania decyzji 
w formie zarządzeń, regulaminów

IV. Gospodarka finansowa i majątek zakładu

§ 11

1. Zakład jest jednostką budżetową, który pokrywa 
swoje wydatki bezpośrednio z budżetu gminy, 
a pobrane dochody odprowadza na rachunek 
budżetu gminy.

2. Gospodarka finansowa jednostki prowadzona
jest według zasad określonych w ustawie o fi-
nansach publicznych, ustawie o rachunkowości 
i innych obowiązujących w tej mierze przepi-
sów.

3. Szczegółowe zasady gospodarki finansowej
regulują przepisy dotyczące jednostek budże-
towych.

§ 12

Odpowiedzialność za gospodarkę finansową Za-
kładu ponosi Kierownik i Główny Księgowy w za-
kresie określonym ustawą o finansach publicznych
oraz innymi przepisami.

§ 13

Podstawą gospodarki finansowej Zakładu jest
roczny plan dochodów i wydatków zwany planem 
finansowym jednostki budżetowej.

§ 14

1. Zakład prowadzi rachunkowość oraz sporządza 
sprawozdania finansowe zgodnie z obowiązu-
jącymi w tym zakresie przepisami.

2. Zakład jest zobowiązany do prowadzenia doku-
mentacji dotyczącej:

 a) działalności finansowej,
 b) spraw pracowniczych,
 c) działalności administracyjnej,
 d) innej dokumentacji wymaganej przepisami 

prawa.

§ 15

Zakład posiada odrębny rachunek bankowy.

§ 16

1. Mienie jest mieniem gminnym będącym w 
zarządzie Zakładu.

2. Zakład gospodaruje mieniem Gminy oraz za-
pewnia jego ochronę na zasadach określonych 
odrębnymi przepisami.

V. Kontrola wewnętrzna

§ 17

1. Kontrole wewnętrzną w zakładzie sprawują:
 a) Kierownik – w zakresie spraw organizacyj-

nych i ekonomicznych Zakładu,
 b) Główny Księgowy – w zakresie spraw finan-

sowych.

VI. Kontrola i nadzór nad zakładem

§ 18

Organami kontroli i nadzoru nad Zakładem są or-
gany gminy i skarbnik gminy.

VII. Postanowienia końcowe

§ 19

1. Zmiany niniejszego Statutu mogą być do-
konywane w trybie określonym dla jego 
uchwalenia.

2. Likwidacja i reorganizacja Zakładu może nastą-
pić w trybie określonym dla jego utworzenia.

3. Szczegółową organizację Zakładu określa 
Regulamin Organizacyjny ustalony w drodze 
Zarządzenia przez Kierownika.

    PRZEWODNICZĄCY
    Rady Gminy Łodygowice

    Stanisław Kucharczyk
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UCHWAŁA NR XXVII/255/09
Rady Gminy w Łodygowicach

z dnia 27 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwały Rady Gminy Nr XXV/234/09 z dnia 3 lutego 2009 
w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki 

przyznawania nauczycielom dodatków za wysługę lat, dodatku motywacyjnego, funkcyjnego, 
za warunki pracy oraz szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia 

za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, a także wysokość 
i zasady przyznawania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
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 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 
ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. nr 
142 z 2001 r., poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 30, 
ust. 6,6a, art. 54 ust. 7 i 91 d pkt 1 Ustawy z dnia 26 
stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednoli-
ty Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 z późn. zm.), po 
uzgodnieniu ze związkami zawodowymi, na wnio-
sek Wójta Gminy Łodygowice

RADA GMINY W ŁODYGOWICACH
uchwala, co następuje:

§ 1

1) § 15 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
 „Nauczycielom wykonującym pracę w trudnych 

i uciążliwych dla zdrowia warunkach przysługuje 
dodatek w wysokości 20% otrzymywanego wy-
nagrodzenia zasadniczego”.

2) W § 15 ust. 2 po wyrazach „określonych w po-
stanowieniach” skreśla się zapis „§ 8”.

Poz. 2222, 2223

3) W § 17 skreśla się ust. 4
4) W § 18 skreśla się ust. 1
5) Skreśla się § 20.

§ 2

Pozostałe zapisy uchwały pozostają bez zmian.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gmi-
ny.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego z mocą od 1 stycznia 2009 r.

    PRZEWODNICZĄCY
    Rady Gminy Łodygowice

    Stanisław Kucharczyk
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UCHWAŁA NR XXXI/231/2009
Rady Gminy Milówka

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany uchwały dotyczącej utworzenia obwodów głosowania w Gminie Milówka

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  
(t. j. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), 
art. 30 ust. 1, ust. 2 i ust. 3 oraz art. 31 ust. 1 ustawy 
z dnia 16.07.1998 r. Ordynacja wyborcza do rad 
gmin, rad powiatów i sejmików województw (t. j. 
Dz. U. z 2003 r. nr 159 poz. 1547 z późn. zm.), art. 
13 pkt 10 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłasza-
niu aktów normatywnych i niektórych innych aktów 
prawnych (j. t. Dz. U z 2007 r. Nr 68, poz. 449) 

na wniosek Wójta Gminy uzasadniony utworze-
niem nowych ulic w Obwodach Wyborczych Nr 3 i 
Nr 4 (Milówka),

Rada Gminy Milówka 
uchwala, co następuje

§ 1

W uchwale Nr XLI/459/2006 Rady Gminy Milówka 
z dnia 21 czerwca 2006 r. wprowadza się następu-
jącą zmianę:
§ 1 otrzymuje nowe następujące brzmienie:
„Dla celów przeprowadzania wyborów do Rady 
Gminy, tworzy się na obszarze Gminy Milówka 
stałe obwody głosowania oraz wyznacza ich gra-
nice – jak w następującym wykazie:

Nr obwodu
głosowania

Nazwa i granice obwodu

1 Sołectwo Kamesznica

2 Sołectwo Nieledwia

3

Milówka: 
ulice: Aleja Dobrej Matki, Aleja Golec uOrkiestry, Beskidzka, Czarna, Górska, Graniczna, 
Jagiellońska, Kolonia Gruszkowa, Kolonia Prusów, Kolonia Zabawa, Krzywa, Leśna, 
Leszczynowa, Księdza Tomasza Ciszka, Łączna, Łęgowa, 1-go Maja, Miodowa, Nowa, 
Ogrodowa, Parkowa, Partyzantów, Piekarska, Plac Wolności, Pod  Syberią, Potokowa, 
Rynkowa, Słoneczna, Sosnowa, Sportowa, Stroma, Targowa, Tartaczna, Turystyczna, Wąska, 
Wesoła, Wikliniarska, Wiosenna, Wspólna, Zacisze, Zielona.



Dziennik Urzêdowy
Województwa Œl¹skiego Nr 100 – 7208 –

4

Milówka:
ulice: Ks. F. Bednarczyka, Boczna, Brzozowa, Bukowa, Butorów, Caputów, Cicha, 
Dębowa, Długa, Dworcowa, Garncarska, Głęboka, Grunwaldzka, Grzegorzków, Hallera, 
Jana Kazimierza, Jasków, Jasna, Jodłowa, Józefa Piłsudskiego, J. Szczotki, Kaflarska,
Kałuża, Kamienna, Kasztanowa, Klonowa, Kolonia Kępki, Kolejowa, Krótka, Księdza 
Figuły, Lazurowa, Limbowa, Lipowa, Mostowa, Nad Borami, Na Kamieńcu, Piastowska, 
Piwowarska, Plażowa, Polna, prof. St. Szczotki, Przemysłowa, Rzeczna, Skowronków, 
Szczotków, Szkolna, Świerkowa, Torowa, Tysiąclecia, Wierzbowa, Wincentego Witosa, 
Wodna.

5 Sołectwo Szare

6 Sołectwo Laliki

Poz. 2223, 2224

§ 2

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzę-
dowym Województwa Śląskiego a ponadto po-
daniu do publicznej wiadomości poprzez jej 
wywieszenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy 
oraz na tablicach ogłoszeń we wszystkich Sołec-
twach Gminy Milówka.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia a jej 
wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

    Przewodniczący Rady 

    Jan Kąkol
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UCHWAŁA NR XXXI/232/2009
Rady Gminy Milówka

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany uchwały dotyczącej określenia Regulaminu wypłacania nauczycielom 
placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę Milówka, przewidzianych przez Kartę Nauczyciela 

dodatków do wynagrodzeń, wynagrodzeń za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 
oraz innych świadczeń związanych ze stosunkiem pracy

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 
ust. 1 ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorządzie 
gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142. poz. 1591 z 
późn. zm.), art. 30 ust. 6 pkt 1), pkt 2) i pkt 3), art. 
49 ust. 1 i 2 ) i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26.01.1982 
r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 
674 z późn. zm.), art. 5 i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 
20.07.2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i 
niektórych innych aktów prawnych (t. j. Dz. U. z 
2007 r. Nr 68. poz. 449) oraz § 13 ust. 2 Statutu, 

Rada Gminy Milówka
uchwala, co następuje:

§ 1

W uchwale Nr XXVIII/211/2009 Rady Gminy Milów-
ka z dnia 27 lutego 2009 r. dotyczącej określenia 
Regulaminu wypłacania nauczycielom placówek 
oświatowych prowadzonych przez Gminę Milówka, 
przewidzianych przez Kartę Nauczyciela dodatków 
do wynagrodzeń, wynagrodzeń za godziny po-
nadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 
innych świadczeń związanych ze stosunkiem pracy 

§ 5 otrzymuje nowe następujące brzmienie:
„Uchwała wchodzi w życie po upływie 14-tu dni od 
dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Woje-
wództwa Śląskiego i ma zastosowanie do wyna-
grodzeń należnych od dnia 1.01.2009 r.”

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gmi-
ny.

§ 3

Uchwała podlega opublikowaniu w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Śląskiego.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14-tu dni od 
dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Woje-
wództwa Śląskiego.

    Przewodniczący Rady 

    Jan Kąkol
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UCHWAŁA NR XXXI/236/2009
Rady Gminy Milówka

z dnia 24 kwietnia 2009 r.

w sprawie sprostowania rozbieżności w nazewnictwie ulic w Sołectwie Milówka

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 oraz art. 
40 ust. 1 ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorządzie 
gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z 
późn. zm. ) oraz Uchwały Nr XV/102/2007 Rady 
Gminy Milówka z dnia 23 listopada 2007 r. z poźn. 
zm. 

Rada Gminy Milówka
uchwala, co następuje:

§ 1

Postanawia się dokonać z urzędu sprostowania 
rozbieżności w nazewnictwie ulicy w Gminie Mi-
lówka:
z ulicy „Ks. F. Bednarczyka” przyjętej Uchwałą Nr 
VII/57/95 Rady Gminy Milówka z dnia 16 marca 

1995 r. na ulicę „Ks. Fr. Bednarczyka”. 

§ 2

1. Uchwała podlega opublikowaniu przez jej ogło-
szenie w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego oraz poprzez rozplakatowanie na 
tablicach ogłoszeń w Urzędzie Gminy Milówka 
i w Sołectwie Milówka.

2. Uchwała wchodzi w życie po 14 dniach od jej 
opublikowania w Dzienniku Urzędowym Woje-
wództwa Śląskiego a jej wykonanie powierza 
się Wójtowi Gminy.  

    PRZEWODNICZĄCY RADY

    Jan Kąkol
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UCHWAŁA NR XXXVI/359/09
Rady Miejskiej w Sławkowie

z dnia 17 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwały Nr XLIX/464/2002 dotyczącej podziału miasta Sławkowa 
na obwody głosowania

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. 
U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 
30 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. – Ordy-
nacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów i sej-
mików województw (Dz. U. z 2003 r. Nr 159, poz. 
1547 z późn. zm.), na wniosek Burmistrza Miasta z 
dnia 7 kwietnia 2009 r. w związku z uchwałą Nr XVII 
/172/ 07 Rady Miejskiej w Sławkowie z dnia 23 li-
stopada 2007 r. w sprawie nadania nazwy ulicy,

Rada Miejska w Sławkowie
uchwala:

§ 1

W załączniku do uchwały Nr XLIX/464/2002 Rady 
Miejskiej w Sławkowie z dnia 21 czerwca 2002 r. w 
sprawie podziału miasta Sławkowa na obwody 

głosowania, w kolumnie „Granice obwodu głoso-
wania” wprowadzić następującą zmianę:
w obwodzie głosowania nr 2 dopisać ulicę: „Armii 
Krajowej”

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 
Miasta.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.
    WICEPRZEWODNICZĄCY
    Rady Miejskiej

    mgr Wojciech Pacula
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UCHWAŁA NR XXXVI/361/09
Rady Miejskiej w Sławkowie

z dnia 17 kwietnia 2009 r.

w sprawie uchylenia Uchwały Nr IV/28/06 dotyczącej zwolnienia z obowiązku wniesienia opłaty stałej 
za wpis do ewidencji działalności gospodarczej

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 
ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 
142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 7a ust. 3 usta-
wy z dnia 19 listopada 1999 r. – Prawo działalności 
gospodarczej (Dz. U. Nr 101 poz. 1178 z późn. 
zm.)

Rada Miejska w Sławkowie
uchwala:

§ 1

Uchylić uchwałę Nr IV/28/06 Rady Miejskiej w Sław-

kowie z dnia 28 grudnia 2006 r. w sprawie: zwol-
nienia z obowiązku wniesienia opłaty za wpis do 
ewidencji działalności gospodarczej.

§ 2

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.

    WICEPRZEWODNICZĄCY 
    Rady Miejskiej

    mgr Wojciech Pacula
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UCHWAŁA NR XXXVI/333/09
Rady Gminy Świerklaniec

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie przyjęcia „Regulaminu ustalania wysokości oraz szczegółowych warunków przyznawania 
nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania 
i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 

oraz wysokość i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających 
ze stosunku pracy nauczycieli w szkołach i placówkach prowadzonych przez Gminę Świerklaniec”

 Działając na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, 
art. 40 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 
poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 
ust. 2, art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 
roku Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. Nr 97 z 2006 roku, 
poz. 674 z późn. zm.) Rada Gminy Świerklaniec na 
wniosek Wójta Gminy, po uzgodnieniu ze związkami 
zawodowymi 

uchwala, co następuje:

§ 1

Przyjąć „Regulamin ustalania wysokości oraz szcze-
gółowych warunków przyznawania nauczycielom 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szcze-
gółowe warunki obliczania i wypłacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowo i godziny 
doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki 
wypłacania nagród i innych świadczeń wynikają-
cych ze stosunku pracy nauczycieli w szkołach i 
placówkach prowadzonych przez Gminę Świerkla-
niec” stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gmi-
ny.

§ 3

Traci moc regulamin stanowiący załącznik do 
Uchwały Rady Gminy Świerklaniec nr XX/183/08 z 
dnia 31 stycznia 2008 roku.

§ 4

1. Przepisy Regulaminu mają zastosowanie do 
wynagrodzeń należnych od dnia 1 stycznia 
2009 r.

2. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni 
od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Śląskiego.

    PRZEWODNICZĄCY
    RADY GMINY

    Henryk Hojka
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Załącznik
do Uchwały Nr XXXVI/333/09

Rady Gminy Świerklaniec
z dnia 30 kwietnia 2009 r.

Regulamin
określający wysokość stawek i szczegółowe wa-
runki przyznawania dodatków do wynagrodzenia 
zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i 
wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 
wysokość i warunki wypłacania nagród i innych 
świadczeń wynikających ze stosunku pracy na-
uczycieli w szkołach i placówkach prowadzonych 
przez Gminę Świerklaniec

Rozdział I

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1. Do obliczenia średniej wynagrodzeń nauczy-
cieli, uwzględniając przewidywaną strukturę 
zatrudnienia w danym roku, przyjmuje się osoby 
zatrudnione w pełnym i niepełnym wymiarze 
godzin.

2. Liczba osób przyjęta do obliczeń jest sumą licz-
by osób zatrudnionych na pełny etat i etatów 
przeliczeniowych wynikających z zatrudnienia 
osób w niepełnym wymiarze zajęć.

§ 2

Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego dla 
nauczycieli określa właściwy minister do spraw 
oświaty i wychowania.

§ 3

Regulamin określa wysokość stawek, szczegółowe 
warunki przyznawania, obliczania i wypłacania:
1. dodatku za wysługę lat,
2. dodatku motywacyjnego,
3. dodatku funkcyjnego,
4. dodatku za warunki pracy,
5. wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 

godziny doraźnych zastępstw, 
6. nagród ze specjalnego funduszu nagród, 
7. innych świadczeń wynikających ze stosunku 

pracy.
8. 

Rozdział II

DODATEK ZA WYSŁUGĘ LAT

§ 4

Dodatek za wysługę lat przysługuje nauczycielowi:

1. za dni, za które przysługuje wynagrodzenie, 
chyba, że przepis stanowi inaczej,

2. za dni nieobecności w pracy z powodu nie-
zdolności do pracy wskutek choroby lub 
konieczności osobistego sprawowania opieki 
nad dzieckiem lub chorym członkiem rodziny, 
za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie 
lub zasiłek z ubezpieczenia społecznego.

Rozdział III

DODATEK MOTYWACYJNY

§ 5

Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku 
motywacyjnego jest:
1. uzyskiwanie szczególnych osiągnięć dydak-

tycznych, wychowawczych i opiekuńczych, a w 
szczególności:

 a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzględnie-
niem ich możliwości oraz warunków pracy 
nauczyciela, dobrych osiągnięć dydaktyczno-
-wychowawczych potwierdzanych wynikami 
klasyfikacji lub promocji, efektami egza-
minów i sprawdzianów albo sukcesami w 
konkursach, zawodach i olimpiadach, 

 b) umiejętne rozwiązywanie problemów wy-
chowawczych uczniów we współpracy z ich 
rodzicami,

 c) pełne rozpoznanie środowiska wycho-
wawczego uczniów, aktywne i efektywne 
działanie na rzecz uczniów potrzebujących 
szczególnej opieki;

2. jakość świadczonej pracy, w tym związanej z 
powierzonym stanowiskiem kierowniczym, 
dodatkowym zadaniem lub zajęciem, a w szcze-
gólności:

 a) systematyczne i efektywne przygotowywanie 
się do przydzielonych obowiązków,

 b) podnoszenie kwalifikacji i umiejętności za-
wodowych,

 c) wzbogacanie własnego warsztatu pracy,
 d) dbałość o estetykę i sprawność powierzo-

nych pomieszczeń, pomocy dydaktycznych 
lub urządzeń szkolnych,

 e) prawidłowe prowadzenie dokumentacji 
szkolnej, w tym pedagogicznej,

 f) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z 
poleceń służbowych i powierzonych obo-
wiązków;

3. zaangażowanie w realizację czynności i zajęć, o 
których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy z 
dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, a 
w szczególności: 

 a) udział w organizowaniu imprez i uroczystości 
szkolnych,

 b) udział w komisjach przedmiotowych i in-
nych, 
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 c) opieka nad samorządem uczniowskim lub 
organizacjami uczniowskimi działającymi na 
terenie szkoły, 

 d) prowadzenie lekcji koleżeńskich, przeja-
wianie innych form aktywności w ramach 
wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli,

 e) aktywny udział w realizacji innych zadań 
statutowych szkoły, przedszkola;

4. wprowadzanie nowatorskich rozwiązaniach pro-
gramowych, organizacyjnych lub metodycznych 
mających na celu poprawę jakości pracy szkoły, 
przedszkola.

§ 6

1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przy-
znaje dyrektor szkoły, przedszkola w oparciu 
o opracowane kryteria w wysokości do 10% 
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

2. Dodatek motywacyjny dla dyrektora przyznaje 
Wójt Gminy w wysokości do 20% wynagro-

dzenia zasadniczego dyrektora, uwzględniając 
kryteria określone w § 5.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje się na czas 
określony, nie krótszy niż 3 miesiące i nie dłuższy 
niż jeden rok szkolny.

§ 7

Dodatek motywacyjny nie przysługuje w okresach, 
za które nie przysługuje wynagrodzenie zasadnicze 
(np. za okresy pobierania wynagrodzenia za czas 
choroby lub zasiłku).

Rozdział IV

DODATEK FUNKCYJNY

§ 8

1. Dyrektorowi szkoły, przedszkola przysługuje 
dodatek funkcyjny w wysokości określonej w 
poniższej tabeli:

L.p. Stanowisko
Kwota dodatku

(miesięcznie w zł)

1

Przedszkola:
 a) dyrektor przedszkola:
  –  liczącego do 3 oddziałów
  –  liczącego od 4 oddziałów

340
375

2

Szkoły (zespoły szkół) wszystkich typów:
 a) dyrektor szkoły:
  –  liczącej do 8 oddziałów
  –  liczącej od 9 do 13 oddziałów
  –  liczącej od 14 oddziałów

560
680
715

2. Dyrektorowi dodatek funkcyjny przyznaje Wójt 
Gminy.

§ 9

1. Wysokość dodatku funkcyjnego wicedyrektora 
nie może przekroczyć 60% dodatku funkcyjnego 
przyznanego dyrektorowi.

2. Wicedyrektorowi dodatek funkcyjny przyznaje 
Dyrektor szkoły.

§ 10

1. Nauczycielom, którym powierzono wychowaw-
stwo klasy, sprawowanie funkcji opiekuna stażu 
przysługuje dodatek w wysokości:

L.p. Funkcja
Kwota dodatku

(miesięcznie w zł)

1 wychowawstwo klasy 60

2 opiekun stażu 60

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1 dla 
nauczycieli przyznaje dyrektor szkoły, przedszko-
la, a dla dyrektora Wójt Gminy.

§ 11

Od dnia 1 stycznia 2010 roku zwiększenie wyna-

grodzenia zasadniczego o określony w ustawie 
procent powoduje zwiększenie dodatków funkcyj-
nych o ten sam procent, ale nie mniej niż 10 zło-
tych.

§ 12

Dodatek funkcyjny nie przysługuje w okresach, za 
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które nie przysługuje wynagrodzenie zasadnicze.

Rozdział V

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§ 13

Nauczycielom przysługują dodatki za warunki pra-
cy w wysokości 20% otrzymanego wynagrodzenia 
zasadniczego za każdą godzinę przeliczeniową.

§ 14

1. Dodatek za warunki pracy wypłaca się w całości, 
jeżeli nauczyciel realizuje w warunkach, z który-
mi dodatek jest związany cały obowiązujący go 
wymiar zajęć.

2. Dodatek wypłaca się w wysokości proporcjo-
nalnej, jeżeli nauczyciel realizuje w warunkach, 
z którymi dodatek jest związany tylko część 
obowiązującego wymiaru zajęć lub, jeżeli jest 
zatrudniony w niepełnym wymiarze zajęć.

§ 15

Dodatek za warunki pracy dla nauczyciela przyzna-
je dyrektor szkoły przedszkola, a dla dyrektora Wójt 
Gminy.

Rozdział VI

GODZINY PONADWYMIAROWE 
I DORAŹNYCH ZASTĘPSTW

§ 16

1. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponadwymia-
rową i godzinę doraźnego zastępstwa oblicza 
się, z zastrzeżeniem ust. 2, dzieląc przyznaną 
nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasad-
niczego (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, 
jeżeli praca w godzinach ponadwymiarowych 
oraz doraźnego zastępstwa odbywa się w 
warunkach uprawniających do dodatku) przez 
miesięczną liczbę godzin tygodniowego obo-
wiązkowego wymiaru zajęć, ustalonego dla 
rodzaju zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
lub opiekuńczych realizowanych w ramach 
godzin ponadwymiarowych lub doraźnego 
zastępstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy 
obowiązkowy wymiar zajęć na podstawie art. 
42 ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie 
za godzinę doraźnego zastępstwa oblicza się 
dzieląc przyznaną nauczycielowi stawkę wyna-
grodzenia zasadniczego (łącznie z dodatkiem 
za warunki pracy, jeżeli praca w godzinach do-
raźnego zastępstwa odbywa się w warunkach 

uprawniających do dodatku) przez miesięczną 
liczbę godzin realizowanego wymiaru zajęć.

3. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego lub 
realizowanego wymiaru zajęć nauczyciela, o 
której mowa w ust. 1 i 2, ustala się mnożąc tygo-
dniowy obowiązkowy lub realizowany wymiar 
zajęć przez 4,16 – z zaokrągleniem do pełnych 
godzin w ten sposób, że czas zajęć do 0,5 go-
dziny pomija się, a co najmniej 0,5 godziny liczy 
się za pełną godzinę.

§ 17

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe 
przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
sługuje za dni, w których nauczyciel nie realizuje 
zajęć z powodu przerw przewidzianych przepisa-
mi o organizacji roku szkolnego, rozpoczynania 
lub kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za 
dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy.

2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe w tygodniach, w których 
przypadają dni usprawiedliwionej nieobec-
ności w pracy nauczyciela lub dni ustawowo 
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których 
zajęcia rozpoczynają się lub kończą w środku 
tygodnia – za podstawę ustalenia liczby godzin 
ponadwymiarowych przyjmuje się tygodniowy 
obowiązkowy wymiar zajęć określony w art. 
42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 
7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego 
wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalo-
no czterodniowy tydzień pracy) za każdy dzień 
usprawiedliwionej nieobecności w pracy lub 
dzień ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin 
ponadwymiarowych, za które przysługuje wy-
nagrodzenie w takim tygodniu, nie może być 
jednak większa niż liczba godzin przydzielonych 
w planie organizacyjnym.

§ 18

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i 
godziny doraźnych zastępstw przysługuje za godzi-
ny faktycznie zrealizowane i wypłaca się z dołu.

Rozdział VII

NAGRODY ZE SPECJALNEGO 
FUNDUSZU NAGRÓD

§ 19

1. Ustala się środki finansowe, na nagrody dla
nauczycieli za ich osiągnięcia w pracy dy-
daktyczno-wychowawczej w wysokości 1% 
planowanych rocznych wynagrodzeń osobo-
wych.

2. Przyjmuje się następujący podział środków 
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funduszu nagród:
 a) 80% środków przeznacza się na nagrody 

Dyrektora,
 b) 20% środków przeznacza się na nagrody 

Wójta Gminy.

§ 20

Wysokość nagrody Dyrektora ustala się w wyso-
kości do 70% średniego wynagrodzenia nauczycie-
la stażysty, o którym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy 
Karta Nauczyciela.

§ 21

1. Nagroda Wójta Gminy Świerklaniec jest przy-
znawana ze środków, o których mowa w § 18 
pkt 2 lit. b, w wysokości do 120% średniego 
wynagrodzenia nauczyciela stażysty, o którym 
mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczycie-
la.

2. Nagroda może być przyznana nauczycielowi po 
przepracowaniu w szkole, co najmniej 1 roku.

3. Nauczyciel, któremu przyznano nagrodę Wójta 
Gminy otrzymuje okolicznościowy dyplom, 
którego odpis zamieszcza się w jego teczce akt 
osobowych.

§ 22

1. Nagroda Wójta Gminy Świerklaniec może być 
przyznana nauczycielowi, który posiada wyróż-
niającą ocenę pracy pedagogicznej oraz spełnia 
odpowiednio, co najmniej 6 z następujących 
kryteriów:

 a) posiada znaczące dokonania w skali szkoły 
potwierdzone przyznaniem nagrody Dyrek-
tora,

 b) osiąga dobre wyniki w nauczaniu, po-
twierdzone zakwalifikowaniem uczniów do
udziału w zawodach II stopnia (powiatowych) 
lub III stopnia (wojewódzkich) wojewódzkich 
konkursów przedmiotowych, zajęciem przez 
uczniów (zespół uczniów) I – III miejsca w 
konkursach, zawodach, przeglądach i festi-
walach powiatowych lub wojewódzkich,

 c) osiąga wysokie wyniki w zarządzaniu szko-
łą,

 d) posiada udokumentowane osiągnięcia w 
pracy z uczniami uzdolnionymi lub z ucznia-
mi mającymi trudności w nauce,

 e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy-
stości szkolne lub środowiskowe, 

 f) prowadzi znaczącą działalność wychowaw-
czą w klasie, szkole, przedszkolu poprzez 
organizowanie wycieczek, udział uczniów w 
spektaklach teatralnych, koncertach, wysta-
wach i spotkaniach,

 g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, 

rekreacyjne i wypoczynkowe,
 h) aktywnie uczestniczy w realizacji projektów 

edukacyjnych finansowanych z funduszy Unii
Europejskiej, środków własnych gminy lub 
środków pozabudżetowych, 

 i) zapewnia pomoc i opiekę uczniom lub wy-
chowankom będącym w trudnej sytuacji 
materialnej lub życiowej, pochodzącym z 
rodzin ubogich lub patologicznych,

 j) prowadzi działalność mającą na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawów patologii 
społecznej wśród dzieci i młodzieży, w szcze-
gólności narkomanii i alkoholizmu,

 k) organizuje współpracę szkoły, przedszkola 
z organizacjami i stowarzyszeniami oraz ro-
dzicami w zakresie zapobiegania i usuwania 
przejawów patologii społecznej i niedostoso-
wania społecznego dzieci i młodzieży,

 l) organizuje udział rodziców w życiu szkoły, 
przedszkola, rozwija formy współdziałania z 
rodzicami,

 m) bierze udział w zorganizowanych formach 
doskonalenia zawodowego,

 n) udziela pomocy w adaptacji zawodowej na-
uczycieli podejmujących pracę w zawodzie 
nauczyciela.

2. Nagroda Dyrektora może być przyznana nauczy-
cielowi, który spełnia odpowiednio, co najmniej 
5 z następujących kryteriów:

 a) osiąga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniów do udziału
w zawodach I stopnia (gminnych), II stopnia 
(powiatowych) lub III stopnia (wojewódzkich) 
wojewódzkich konkursów przedmiotowych, 
zajęciem przez uczniów (zespół uczniów) 
I – III miejsca w konkursach, zawodach, 
przeglądach i festiwalach gminnych, powia-
towych lub wojewódzkich,

 b) dba o powierzony majątek szkoły, przedszko-
la,

 c) posiada udokumentowane osiągnięcia w 
pracy z uczniami uzdolnionymi lub z ucznia-
mi mającymi trudności w nauce,

 d) przygotowuje i organizuje uroczystości szkol-
ne lub środowiskowe, 

 e) prowadzi znaczącą działalność wychowawczą 
w szkole, przedszkolu poprzez organizowanie 
wycieczek szkolnych, udział uczniów w spek-
taklach teatralnych, koncertach, wystawach i 
spotkaniach,

 f) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, 
rekreacyjne i wypoczynkowe,

 g) aktywnie uczestniczy w realizacji projektów 
edukacyjnych finansowanych z funduszy Unii
Europejskiej, środków własnych gminy lub 
środków pozabudżetowych,

 h) zapewnia pomoc i opiekę uczniom lub wy-
chowankom będącym w trudnej sytuacji 
materialnej lub życiowej, pochodzącym z 
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rodzin ubogich lub patologicznych,
 i) prowadzi działalność mającą na celu zapo-

bieganie i zwalczanie przejawów patologii 
społecznej wśród dzieci i młodzieży, w szcze-
gólności narkomanii i alkoholizmu,

 j) aktywnie współpracuje z organizacjami lub 
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakre-
sie zapobiegania i usuwania przejawów 
patologii społecznej i niedostosowania spo-
łecznego dzieci i młodzieży,

 k) organizuje udział rodziców w życiu klasy, 
szkoły, przedszkola, 

 l) aktywnie uczestniczy w zorganizowanych 
formach doskonalenia zawodowego WDN,

 m) sprawuje opiekę nad nauczycielami ubie-
gającymi się o wyższy stopień awansu 
zawodowego.

§ 23

1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Wójta Gmi-
ny może wystąpić:

 1) dla nauczyciela:
a) dyrektor,
b) rada pedagogiczna,
c) zakładowa organizacja związkowa;

 2) dla dyrektora:
a) Sekretarz Gminy
b) Dyrektor Gminnego Zespołu Obsługi 

Placówek Oświatowych,
c) zakładowa organizacja związkowa.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora 
może wystąpić:

 a) rada pedagogiczna, po zasięgnięciu opinii 
związków zawodowych, 

 b) zakładowa organizacja związkowa.
3. Wzór wniosku, o przyznanie nagrody określa 

załącznik do niniejszego regulaminu.
4. Wnioski, o których mowa w ust. 1 i ust. 2 należy 

składać w terminie do 1 października każdego 
roku odpowiednio o: 

 a) nagrodę Wójta Gminy do sekretariatu Urzędu 
Gminy Świerklaniec,

 b) nagrodę Dyrektora do sekretariatu szkoły, 
przedszkola. 

§ 24

1. Nagrody nauczycielom przyznają:
 a) ze środków, o których mowa w § 18 ust. 2 lit. 

a) – dyrektor szkoły, przedszkola,
 b) ze środków, o których mowa w § 18 ust 2 lit. 

b) – Wójt Gminy.
Wnioski o nagrodę Wójta Gminy wstępnie rozpa-
truje i nominuje kandydatów komisja w składzie:
 a) Sekretarz Gminy – przewodniczący komisji,
 b) Przewodniczący Komisji Kultury, Oświaty, 

Sportu, Zdrowia i Opieki Społecznej.
 c) Dyrektor Gminnego Zespołu Obsługi Placó-

wek Oświatowych,
 d) po jednym przedstawicielu zakładowych 

organizacji związkowych.
Nagrodę, o której mowa w ust. 1 lit. a) może z 
własnej inicjatywy przyznać dyrektor po zasięgnię-
ciu opinii rady pedagogicznej i związków zawodo-
wych.
Nagrodę, o której mowa w ust. 1 lit. b) może przy-
znać z własnej inicjatywy Wójt Gminy po zasięgnię-
ciu opinii związków zawodowych.
Nagrody przyznawane są w terminie do dnia 14 
października każdego roku z okazji Dnia Edukacji 
Narodowej. W szczególnie uzasadnionych przypad-
kach nagroda może być przyznana w innym termi-
nie. 

Rozdział VIII

DODATEK MIESZKANIOWY

§ 25

1. Nauczycielowi, posiadającemu kwalifika-
cje do zajmowania stanowiska nauczyciela, 
zatrudnionemu w wymiarze nie niższym niż po-
łowa obowiązującego wymiaru zajęć w szkole, 
przedszkolu przysługuje nauczycielski dodatek 
mieszkaniowy uzależniony od stanu rodzinnego 
zwany dalej „dodatkiem”. 

2. Wysokość nauczycielskiego dodatku mieszka-
niowego w zależności od liczby osób w rodzinie 
uprawnionego nauczyciela wynosi miesięcz-
nie: 

 a) dla 1 osoby    –  6%, 
 b) dla 2 osób     –  8%, 
 c) dla 3 osób     –  10%, 
 d) dla 4 i więcej osób  –  12%,
 minimalnego wynagrodzenia za pracę, o którym 

mowa w ustawie z dnia 10 października 2002 r. 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę.

3. Do członków rodziny nauczyciela uprawnionego 
do dodatku zalicza się wspólnie z nim zamiesz-
kujących:

 małżonka, który nie posiada własnego źródła 
dochodów lub, który jest nauczycielem, 

 rodziców nauczyciela pozostających na wyłącz-
nym utrzymaniu nauczyciela,

 pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub na-
uczyciela i jego małżonka dzieci do ukończenia 
18 roku życia lub do czasu ukończenia przez nie 
szkoły ponadpodstawowej albo ponadgimna-
zjalnej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 21 
roku życia,

 pozostające na utrzymaniu nauczyciela lub 
nauczyciela i jego małżonka niepracujące dzie-
ci będące studentami, do czasu ukończenia 
studiów wyższych, nie dłużej jednak niż do 
ukończenia 26 roku życia,

 dzieci niepełnosprawne nieposiadające własne-

Poz. 2228
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go źródła dochodów.
4. O zaistniałej zmianie liczby członków rodziny, o 

których mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujący 
dodatek jest obowiązany niezwłocznie powia-
domić dyrektora szkoły, przedszkola, a dyrektor 
otrzymujący dodatek Wójta.

5. W przypadku niepowiadomienia o zmianie licz-
by członków rodziny, nienależnie pobrane przez 
nauczyciela świadczenie podlega zwrotowi.

§ 26

Dodatek przysługuje nauczycielowi niezależnie od 
tytułu prawnego do zajmowanego przez niego 
lokalu mieszkalnego.
Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkołach, 
przedszkolach przysługuje tylko jeden dodatek, 
wypłacany przez wskazanego przez niego praco-
dawcę.
Nauczycielowi i jego małżonkowi zamieszkującemu 
z nim stale, będącemu także nauczycielem, przy-
sługuje tylko jeden dodatek w wysokości określo-
nej w § 24 ust. 2. Małżonkowie wspólnie wskazują 
pracodawcę, który będzie im wypłacał dodatek.

§ 27

Dodatek przysługuje w okresie wykonywania pra-

cy, a także w okresach:
a) niewykonywania pracy, za które przysługuje 

wynagrodzenie,
b) pobierania zasiłku z ubezpieczenia społeczne-

go,
c) odbywania zasadniczej służby wojskowej, 

przeszkolenia wojskowego, okresowej służby 
wojskowej; w przypadku, gdy z nauczycielem 
powołanym do służby wojskowej zawarta była 
umowa o pracę na czas określony, dodatek 
wypłaca się nie dłużej niż do końca okresu, na 
który umowa ta została zawarta, 

d) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrębnych przepisach.

§ 28

1. Dodatek przyznaje się na wniosek nauczyciela.
2. Dodatek nauczycielowi przyznaje dyrektor szko-

ły, przedszkola a dyrektorowi Wójt Gminy. 
3. Dodatek przysługuje od pierwszego dnia mie-

siąca następującego po miesiącu, w którym 
złożony został wniosek o jego przyznanie. 

    PRZEWODNICZĄCY
    RADY GMINY

    Henryk Hojka
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    PRZEWODNICZĄCY
    RADY GMINY

    Henryk Hojka
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UCHWAŁA NR XXXII/364/2009
Rady Miasta Ustroń

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustanowienia herbu, flagi, banneru, znaku graficznego – logo,
pieczęci i hejnału Miasta Ustroń oraz zasad ich używania

 Na podstawie art. 18 ust. 1, ust. 22 pkt 13 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gmin-
nym (t. j. Dz. U. z 2001 r., Nr 142 poz. 1591 z późn. 
zm.) oraz art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 21 grudnia 1978 
r. o odznakach i mundurach (Dz. U. Nr 31, poz. 130 
z późn. zm.), po uzyskaniu pozytywnej opinii Mini-
stra Spraw Wewnętrznych i Administracji

Rada Miasta Ustroń
uchwala:

§ 1

Ustanawia herb Miasta Ustroń, którego wzór sta-
nowi załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2

Ustanawia flagę Miasta Ustroń, której wzór stano-
wi załącznik Nr 2 do niniejszej uchwały.

§ 3

Ustanawia banner Miasta Ustroń, którego wzór 
stanowi załącznik Nr 3 do niniejszej uchwały. 

§ 4

Ustanawia znak graficzny Miasta Ustroń, zwany
dalej logo, którego wzór stanowi załącznik Nr 4 do 
niniejszej uchwały.

§ 5

Ustanawia pieczęć Miasta Ustroń, której wzór sta-
nowi załącznik Nr 5 do niniejszej uchwały.

§ 6

Ustanawia hejnał Miasta Ustroń, którego zapis 
nutowy stanowi załącznik Nr 6 do niniejszej uchwa-
ły.

§ 7

Zasady używania herbu, flagi, banneru, logo, pie-
częci i hejnału Miasta Ustroń określa załącznik Nr 
7 do niniejszej uchwały.

§ 8

Wykonanie uchwały powierza Burmistrzowi Mia-
sta.

§ 9

Traci moc Uchwała Nr XXV/197/96 Rady Miejskiej 
Uzdrowiska Ustroń z dnia 31 maja 1996 r. w spra-
wie uchwalenia herbu Miasta Ustroń.

§ 10

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Wojewódz-
twa Śląskiego.  
    PRZEWODNICZĄCY
    Rady Miasta Ustroń

    Stanisław Malina
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Załącznik Nr 1 
do Uchwały Nr XXXII/364/2009

Rady Miasta Ustroń
z dnia 29 kwietnia 2009 r.
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HERB MIASTA USTROŃ
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Załącznik Nr 2 
do Uchwały Nr XXXII/364/2009

Rady Miasta Ustroń
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

FLAGA MIASTA USTROŃ
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Załącznik Nr 3 
do Uchwały Nr XXXII/364/2009

Rady Miasta Ustroń
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

BANER MIASTA USTROŃ
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Załącznik Nr 4 
do Uchwały Nr XXXII/364/2009

Rady Miasta Ustroń
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

ZNAK GRAFICZNY – LOGO MIASTA USTROŃ
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Załącznik Nr 5 
do Uchwały Nr XXXII/364/2009

Rady Miasta Ustroń
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

PIECZĘĆ MIASTA USTROŃ
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Załącznik Nr 6 
do Uchwały Nr XXXII/364/2009

Rady Miasta Ustroń
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

HEJNAŁ MIASTA USTROŃ
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Załącznik Nr 7 
do Uchwały Nr XXXII/364/2009

Rady Miasta Ustroń
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

Zasady używania herbu, flagi, banneru, logo,
pieczęci i hejnału Miasta Ustroń

§ 1

Herb, flaga, banner, pieczęć, logo i hejnał Miasta
Ustroń stanowią własność Miasta.

§ 2

1. Herb, flaga, banner i logo Miasta Ustroń są
zewnętrznymi znakami reprezentacyjnymi sym-
bolizującymi Miasto.

2. Używanie herbu, flagi, banneru, logo nie może
być sprzeczne z prawem i porządkiem publicz-
nym, godzić w dobre obyczaje, prestiż i interes 
Miasta.

§ 3

Herb, flaga, banner, logo i pieczęć mogą być uży-
wane tylko w formie i proporcjach zgodnych z 
wzorami graficznymi przyjętymi odpowiednio w
załączniku nr 1, 2, 3, 4, 5 do uchwały, a hejnał zgod-
nie z zapisem nutowym przyjętym w załączniku nr 
6 do uchwały.

§ 4

Prawo do używania herbu, flagi, banneru, logo,
pieczęci i hejnału Miasta Ustroń przysługuje:

a) Burmistrzowi Miasta Ustroń,
b) Radzie Miasta Ustroń,
c) Urzędowi Miasta Ustroń,
d) jednostkom organizacyjnym Miasta Ustroń.

§ 5

1. Każdy ma prawo używać flagi i banneru Miasta
Ustroń w szczególności w celu podkreślenia zna-
czenia uroczystości, świąt lub innych wydarzeń z 
uwzględnieniem zasad określonych w § 2 ust. 2.

2. Herbu i logo mogą używać także inne osoby i 
jednostki organizacyjne niż określone w § 4 po 
uzyskaniu pisemnej zgody Burmistrza Miasta.  

§ 6

Pieczęci z napisem Miasto Ustroń może używać 
Burmistrz Miasta i Rada Miasta na dokumentach, 
pismach okolicznościowych bądź posiadających 
szczególną ważność.

§ 7

1. Hejnał odtwarzany jest publicznie z budynku 
Urzędu Miasta  o godzinie 12.

2. Hejnał może być wykonywany lub odtwarzany 
również podczas uroczystości miejskich i pań-
stwowych z udziałem władz Miasta Ustroń oraz 
podczas innych ważnych wydarzeń związanych 
z życiem Miasta Ustroń.

3. Inne niż określone w ust. 1 i 2 wykonywanie 
lub odtwarzanie hejnału wymaga uzyskania 
pisemnej zgody Burmistrza Miasta.  

2230

UCHWAŁA NR XXX/310//2009
Rady Gminy Wilkowice

z dnia 27 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwały Nr XIV/125/2007 Rady Gminy Wilkowice z dnia 10 grudnia 2007 r. 
w sprawie nadania statutu Zespołowi Obsługi Szkół i Przedszkoli w Wilkowicach

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, ustawy z 
dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym /Dz. U. 
z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z późn. zm./, art. 58 ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzą-
dowych /Dz. U. Nr 223, poz. 1458/ oraz art. 20 ust. 2, 
art. 21ust. 1pkt 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o 
finansach publicznych /Dz. U. Nr 249, poz. 2014 z późn.
zm./

Rada Gminy Wilkowice
uchwala, co następuje:

§ 1

W załączniku do Uchwały Nr XIV/125/2007 Rady 

Gminy Wilkowice z dnia 10 grudnia 2007 r. w spra-
wie nadania statutu Zespołowi Obsługi Szkół i 
Przedszkoli w Wilkowicach – Statut Zespołu Obsłu-
gi Szkół i Przedszkoli w Wilkowicach w rozdziale 
„III Struktura Organizacyjna” zmienia się § 9 ust. 
1 pkt. a i b w ten sposób nadaje się mu brzmie-
nie:
„§ 9 ust. 1 pkt a) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 
r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, 
poz. 1458),
„§ 9 ust. 1 pkt b) Rozporządzenie Rady Ministrów 
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50 poz. 
398)”.



Dziennik Urzêdowy
Województwa Œl¹skiego Nr 100 – 7226 – Poz. 2230, 2231, 2232

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
Wilkowice.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Wojewódz-
twa Śląskiego.
    Przewodnicząca Rady

    Anna Maślanka

2231

UCHWAŁA NR XXXI/387/2009
Rady Miasta Wisły 

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia wysokości stawki procentowej opłaty adiacenckiej naliczanej 
z tytułu wzrostu wartości nieruchomości w wyniku podziału nieruchomości

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzą-
dzie gminnym (Dz. U. Nr 142 poz.1591 z 2001 roku 
ze zm.), art. 98a ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 
1997 roku o gospodarce nieruchomościami (Dz. U. 
Nr 261 z 2004 roku poz. 2603 ze zm.)

Rada Miasta Wisły
uchwala: 

§ 1

Uchwała ustala wysokość stawki procentowej 
opłaty adiacenckiej naliczanej z tytułu wzrostu 
wartości nieruchomości w wyniku podziału nieru-
chomości dokonanej na wniosek właściciela lub 
użytkownika wieczystego, który wniósł opłaty 
roczne za cały okres użytkowania tego prawa.

§ 2

Wysokość stawki procentowej opłaty adiacenckiej 
naliczanej z tytułu wzrostu wartości nieruchomości 

w wyniku podziału nieruchomości dokonanej na 
wniosek właściciela lub użytkownika wieczystego, 
który wniósł opłaty roczne za cały okres użytkowa-
nia tego prawa, wynosi 15% różnicy wartości nie-
ruchomości sprzed i po dokonaniu podziału.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 
Miasta Wisły.

§ 4

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Śląskiego.

§ 5

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Wojewódz-
twa Śląskiego.
    PRZEWODNICZĄCY RADY

    Tomasz Bujok

2232

UCHWAŁA NR XXXI/388/2009
RADY MIASTA WISŁY

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustanowienia oraz określenia warunków, zasad i trybu przyznawania, 
wstrzymywania i pozbawiania oraz wysokości stypendiów sportowych oraz nagród sportowych 

dla zawodników posiadających licencję zawodnika, którzy osiągnęli wysokie wyniki 
we współzawodnictwie międzynarodowym lub krajowym rangi Mistrzostw Polski

 Działając na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 
15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z 
dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 

z późn. zm.), oraz art. 35 i art. 37 ust. 1 pkt 2 i ust. 
4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie kwali-
fikowanym (Dz. U. Nr 155, poz.1298 z późn.
zm.), 
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Rada Miasta Wisły
uchwala, co następuje:

§ 1

Ustanowić stypendium sportowe oraz nagrodę 
sportową dla zawodników posiadających licencję 
zawodnika, którzy osiągnęli wysokie wyniki we 
współzawodnictwie międzynarodowym lub krajo-
wym rangi Mistrzostw Polski.

§ 2

Przyjąć „Warunki, zasady i tryb przyznawania, 
wstrzymywania i pozbawiania oraz wysokości 
stypendiów sportowych oraz nagród sportowych 
dla zawodników posiadających licencję zawodnika, 
którzy osiągnęli wysokie wyniki sportowe we 
współzawodnictwie międzynarodowym lub krajo-
wym rangi Mistrzostw Polski” finansowane z bu-
dżetu miasta jak w załączniku do niniejszej uchwa-
ły.

§ 3

Traci moc uchwała nr VII/77/2007 Rady Miasta Wisły 
z dnia 26 kwietnia 2007 roku w sprawie ustanowie-
nia oraz określenia warunków i tryby przyznawania, 
wstrzymywania i pozbawiania stypendium sporto-
wego oraz nagród i wyróżnień sportowych dla 
zawodników posiadających licencję zawodnika, 
którzy osiągnęli wysokie wyniki we współzawod-
nictwie międzynarodowym lub krajowym.

§ 4

Wykonanie Uchwały powierza się Burmistrzowi 
Miasta Wisły.

§ 5

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie po 
upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia.

    PRZEWODNICZĄCY RADY

    Tomasz Bujok

Załącznik 
do Uchwały Nr XXXI/388/2009

Rady Miasta Wisły
z dnia 30 kwietnia 2009 r.

„Warunki, zasady i tryb przyznawania, wstrzymy-
wania i pozbawiania oraz wysokości stypendiów 
sportowych oraz nagród sportowych dla zawod-
ników posiadających licencję zawodnika, którzy 
osiągnęli wysokie wyniki sportowe we współza-
wodnictwie międzynarodowym lub krajowym 

Poz. 2232

rangi Mistrzostw Polski”

Celem przyznawania stypendiów i nagród sporto-
wych jest wspieranie rozwoju sportu, propagowa-
nie sportu wśród młodzieży oraz uhonorowanie 
najlepszych zawodników zamieszkujących teren 
gminy Wisła.

§ 1

1. Stypendium sportowe może być przyznane 
zawodnikowi posiadającemu licencję polskiego 
związku sportowego uprawniającą do uczest-
nictwa we współzawodnictwie sportowym 
startującemu w konkurencjach sportowych, któ-
ry jednocześnie spełnia następujące warunki:

 1) w roku przyznania stypendium lub roku 
poprzednim osiągnął wysoki wynik sporto-
wy (I, II, III miejsce) we współzawodnictwie 
międzynarodowym lub krajowym rangi Mi-
strzostw Polski w swojej kategorii wiekowej 
w poszczególnych dyscyplinach sporto-
wych,

 2) zamieszkuje na terenie Miasta Wisły,
 3) w okresie pobierania stypendium sporto-

wego z budżetu Miasta nie będzie pobierał 
stypendium sportowego z innych źródeł,

 4) wykazuje wysoką kulturę osobistą i kieruje 
się zasadami „fair-play”,

 5) osiąga przynajmniej dostateczne wyniki w 
nauce szkolnej.

2. Zawodnik, który nie pobiera nauki szkolnej, a 
spełnia warunki zawarte w § 1 pkt od 1 do 4 rów-
nież może otrzymać stypendium sportowe.

§ 2

1. Z wnioskiem o przyznanie stypendium mogą za 
zgodą zawodnika występować kluby i związki 
sportowe.

2. Wnioskodawca może złożyć maksymalnie dwa 
wnioski o ustanowienie stypendium dla dwóch 
zawodników.

§ 3

W przypadku pozytywnie rozpatrzonego wniosku 
Burmistrz Miasta niezwłocznie informuje wniosko-
dawcę o przyznaniu stypendium sportowego i jego 
wysokości oraz terminie podpisania umowy.

§ 4

Po zawiadomieniu klubu i związku sportowego oraz 
zawodnika o przyznaniu stypendium, pomiędzy 
Gminą Wisła reprezentowaną przez Burmistrza 
Miasta a zawodnikiem, spisana zostaje umowa 
stypendialna, w której ustala się szczegółowe wa-
runki korzystania ze stypendium.
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§ 5

1. Wysokość miesięcznego stypendium wynosi 
do 50% minimalnego wynagrodzenia (brutto) 
ustalonego zgodnie z Rozporządzeniem Rady 
Ministrów w sprawie wysokości minimalnego 
wynagrodzenia za pracę obowiązującego na 
dzień 31 grudnia roku poprzedzającego rok 
przyznania stypendium.

2. Stypendium przyznawane jest na okres jednego 
roku budżetowego i wypłacane, co miesiąc. 
Kwotę stypendium przekazuje się do 10-go dnia 
każdego miesiąca na konto osobiste zawodnika 
lub jego opiekuna prawnego lub wypłaca się w 
kasie Urzędu Miejskiego.

§ 6

Wstrzymanie stypendium może nastąpić, jeżeli:
1) zawodnik został zawieszony w prawach zawodni-

ka przez organ statutowy właściwego polskiego 
związku sportowego lub klub, który reprezentuje 
zgodnie z regulaminem sportowym,

2) zawodnik zaniedbuje realizację programu szko-
lenia sportowego,

3) zawodnik osiąga niezadowalające wyniki w 
nauce szkolnej,

4) kultura osobista oraz zachowanie zawodnika w 
trakcie treningów, zawodów oraz poza zajęciami 
sportowymi jest nieodpowiednie.

§ 7

Zawodnik traci prawo do pobierania stypendium 
(pozbawienie stypendium), jeżeli:
1) zaprzestał realizacji programu szkolenia sporto-

wego,
2) odmówił udziału w zawodach objętych progra-

mem szkolenia,
3) zaprzestał uprawiania sportu objętego progra-

mem szkolenia,
4) został wykluczony z grupy zawodników objętych 

programem szkolenia,
5) otrzymuje stypendium sportowe z innych źró-

deł,
6) jego zachowanie oraz postawa moralna jest 

naganna,
7) łamie zasady gry „fair-play”,
8) osiąga złe wyniki w nauce szkolnej.

§ 8

Nagroda sportowa może być przyznana zawodni-
kowi posiadającemu licencję polskiego związku 
sportowego, startującemu w konkurencjach spor-
towych, który jednocześnie spełnia następujące 
warunki:
1. w roku przyznania nagrody był wyróżniającym 

się zawodnikiem w klubie lub osiągnął wysoki 

wynik sportowy (I, II, III miejsce) we współza-
wodnictwie międzynarodowym lub krajowym 
w swojej kategorii wiekowej w poszczególnych 
dyscyplinach sportowych.

2. zamieszkuje na terenie Miasta Wisły
3. reprezentuje kraj lub klub macierzysty na zawo-

dach sportowych
4. wykazuje wysoką kulturę osobistą i kieruje się 

zasadami „fair-play”
5. osiąga przynajmniej dostateczne wyniki w na-

uce szkolnej

§ 9

Zawodnik, który nie pobiera nauki szkolnej, a speł-
nia warunki zawarte w § 8 od 1 do 4 również może 
otrzymać nagrodę sportową.

§ 10

Nagroda sportowa przyznawana jest w formie 
niepieniężnej. Nagroda przekazywana będzie w 
formie pucharu, dyplomu lub innych upominków 
rzeczowych.

§ 11

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody sportowej 
występować mogą za zgodą zawodnika kluby i 
związki sportowe.

2. Wnioskodawca może złożyć maksymalnie dwa 
wnioski o ustanowienie nagrody dla dwóch za-
wodników.

§ 12

W przypadku pozytywnie rozpatrzonego wniosku 
Burmistrz Miasta niezwłocznie informuje wniosko-
dawcę o przyznaniu nagrody sportowej.

Postanowienia końcowe

§ 13

1. Termin składania wniosków o przyznanie 
stypendiów i nagród sportowych oraz ich roz-
patrywania wyznacza Burmistrz Miasta Wisły.

2. Ogłoszenie o wynikach naboru umieszczane 
jest na stronach www.wisla.pl oraz na tablicy 
informacyjnej w budynku Urzędu Miejskiego 
w Wiśle.

3. Formularze wniosków dot. ubiegania się o sty-
pendia i nagrody pobierać można w siedzibie 
Referatu Promocji, Turystyki i Sportu lub w Biu-
rze Podawczym Urzędu Miejskiego w Wiśle.

§ 14

Wnioski o przyznanie stypendiów i nagród sporto-
wych należy składać w Biurze Podawczym w za-
mkniętej kopercie z napisem „Burmistrz Miasta 
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Wisły” i z dopiskiem „Stypendium sportowe” lub 
„Nagroda sportowa”.

§ 15

Wniosek o przyznanie stypendium sportowego lub 
nagrody sportowej powinien zawierać następujące 
informacje:
1. Imię i nazwisko oraz aktualny adres zamieszka-

nia zawodnika, datę i miejsce jego urodzenia; 
w przypadku zawodnika zrzeszonego nazwę i 
adres klubu sportowego zrzeszającego zawod-
nika.

2. Oświadczenie zawodnika o nie pobieraniu sty-
pendiów sportowych z budżetu państwa lub 
innych źródeł.

3. Poświadczenie klubu sportowego o przynależ-
ności zawodnika do klubu i uprawianiu w tym 
klubie określonej dyscypliny sportu, a w przy-
padku zawodnika niezrzeszonego kopię licencji 
zawodnika uprawniająca do uczestnictwa we 
współzawodnictwie sportowym.

4. Opinię klubu sportowego zrzeszającego za-
wodnika o wywiązywaniu się przez zawodnika 
z wykonywania obowiązku reprezentacji kraju 
lub jego macierzystego klubu sportowego na 
zawodach sportowych

5. Opis wyniku sportowego we współzawodnictwie 
międzynarodowym lub krajowym osiągniętego 

przez zawodnika wraz z dokumentami potwier-
dzającymi ten wynik.

6. Zobowiązanie wnioskodawcy do informo-
wania Burmistrza Miasta o okolicznościach 
skutkujących wstrzymaniem lub pozbawieniem 
stypendium sportowego.

§ 16

1. Wniosek o przyznanie stypendium sportowego 
lub nagrody sportowej po jego przekazaniu do 
Burmistrza Miasta podlega sprawdzeniu pod 
względem spełnienia wymogów formalnych 
przez referat Promocji, Turystyki i Sportu Urzędu 
Miejskiego w Wiśle.

2. Wnioski spełniające wymogi formalne są kie-
rowane do zaopiniowania przez Radę Sportu w 
Wiśle, która spośród wniosków spełniających 
wymogi formalne wybiera maksymalnie dwa 
wnioski o stypendia.

3. Po uzyskaniu opinii Burmistrz Miasta Wisły 
podejmuje decyzję o przyznaniu stypendiów i 
nagród oraz ustala ich wysokość.

4. Burmistrz Miasta Wisły może przyznać z własnej 
inicjatywy stypendium sportowe i nagrodę 
sportową

    PRZEWODNICZĄCY RADY

    Tomasz Bujok
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UCHWAŁA NR XXXI/390/2009
Rady Miasta Wisły

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany przebiegu dróg gminnych, położonych na terenie Miasta Wisły

 Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. 
U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze. zm.) oraz art. 7 
ust. 3 ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach 
publicznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 204, poz. 2086 ze 
zm.)

§ 1

Zmienia się przebieg następujących dróg gmin-
nych:
1 – os. Zdejszy nr 614029 S, położonej na terenie 
Miasta Wisły. Droga – os. Zdejszy po zmianie prze-
biegu będzie miała długość 1761m zgodnie z za-
łącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały.
2 – ul. Towarowa nr 614030 S, położonej na terenie 
miasta Wisły Droga – ul. Towarowa po zmianie 
przebiegu będzie miała długość 893m zgodnie z 
załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały.

3 – ul. Prusa nr 614033 S, położonej na terenie 
miasta Wisły Droga – ul. Prusa po zmianie przebie-
gu będzie miała długość 230m zgodnie z załączni-
kiem nr 3 do niniejszej uchwały
4 – ul. Kuryatty nr 614042 S, położonej na terenie 
miasta Wisły Droga – ul. Kuryatty po zmianie prze-
biegu będzie miała długość 540m zgodnie z załącz-
nikiem nr 4 do niniejszej uchwały
5 – ul. Sosnowa nr 614050 S, położonej na terenie 
miasta Wisły Droga – ul. Sosnowa po zmianie 
przebiegu będzie miała długość 827m zgodnie z 
załącznikiem nr 5 do niniejszej uchwały
6 – ul. Ochorowicza nr 614058 S, położonej na te-
renie miasta Wisły Droga – ul. Ochorowicza po 
zmianie przebiegu będzie miała długość 1286m 
zgodnie z załącznikiem nr 6 do niniejszej uchwały
7 – os. Jarzębata nr 614046 S, położonej na terenie 
miasta Wisły Droga – os. Jarzębata po zmianie 
przebiegu będzie miała długość 2941m zgodnie z 
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załącznikiem nr 7 do niniejszej uchwały

§ 2

Uchwała wchodzi w życie po upływie czternastu 
dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Woje-
wództwa Śląskiego.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 
Miasta Wisły.

    PRZEWODNICZĄCY RADY

    Tomasz Bujok

Załącznik Nr 1 
do Uchwały Nr XXXI/390/2009

Nowy przebieg drogi publicznej gminnej os. Zdejszy zaznaczono na mapce kolorem czerwonym

UZASADNIENIE
 
 Droga publiczna – os. Zdejszy, której nowy przebieg zostaje nadany, obecnie posiada  długość 894m 
i zaliczona jest  do kategorii dróg publicznych gminnych na podstawie Uchwały Wojewódzkiej Rady Naro-
dowej w Bielsku-Białej nr XVII/125/86, z dnia 22 grudnia 1986 r. Zmieniając przebieg drogi dodano  nowy 
odcinek o długości 867m. Po zmianie  przebiegu drogi publicznej gminnej – os. Zdejszy będzie ona posia-
dała długości 1761m. Dodany odcinek drogi spełniał funkcję drogi publicznej już przed rokiem 1998. Po-
siada nawierzchnię bitumiczną oraz w części nawierzchnię z płyt drogowych JOMB i stanowi uzupełnienie 
sieci układu podstawowego. Powyższa droga publiczna gminna zaczyna swój bieg od mostu kolejowego 
nad ul.Lipową i kończy się  na odcinku o nawierzchni z płyt drogowych JOMB, zgodnie z załączoną mapką. 
Służy przede wszystkim do obsługi ruchu lokalnego oraz jako dojazd do posesji. 

           PRZEWODNICZĄCY RADY

           Tomasz Bujok
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Załącznik Nr 2 
do Uchwały Nr XXXI/390/2009

Poz. 2233

Nowy przebieg drogi publicznej gminnej ul. Towarowej zaznaczono na mapce kolorem czerwonym

UZASADNIENIE
 
Droga publiczna – ul. Towarowa, której nowy przebieg zostaje nadany, obecnie posiada  długość 551m i 
zaliczona jest do kategorii dróg publicznych gminnych na podstawie Uchwały Wojewódzkiej Rady Narodo-
wej w Bielsku-Białej nr XVII/125/86, z dnia 22 grudnia 1986 r. Zmieniając przebieg drogi dodano nowy 
odcinek o długości 342m. Po zmianie przebiegu drogi publicznej gminnej – ul. Towarowej będzie ona po-
siadała  długość 893m. Dodany odcinek drogi spełniał funkcję drogi publicznej  przed rokiem 1998. Posia-
da nawierzchnię w części z płyt drogowych JOMB i stanowi uzupełnienie sieci układu podstawowego. 
Powyższa droga publiczna gminna zaczyna swój bieg od skrzyżowania z drogą wojewódzką nr 941 – ul.Ko-
lejową i kończy się na skrzyżowaniu z drogą prowadzącą w kierunku oś. Zdejszy, zgodnie z załączoną 
mapką. Służy przede wszystkim do obsługi ruchu lokalnego oraz jako dojazd do posesji.

           PRZEWODNICZĄCY RADY

           Tomasz Bujok
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Załącznik Nr 3 
do Uchwały Nr XXXI/390/2009

Nowy przebieg drogi publicznej gminnej ul. Prusa zaznaczono na mapce kolorem czerwonym.

UZASADNIENIE
 
Droga publiczna – ul. Prusa, której nowy przebieg zostaje nadany, obecnie posiada długość 174m i zaliczo-
na jest do kategorii dróg publicznych gminnych na podstawie Uchwały Wojewódzkiej Rady Narodowej w 
Bielsku-Białej nr XVII/125/86, z dnia 22 grudnia 1986 r. Zmieniając przebieg drogi dodano nowy odcinek o 
długości 56m. Po zmianie przebiegu drogi publicznej gminnej – ul. Prusa będzie ona posiadała długość 
230m. Dodany odcinek drogi spełniał funkcję drogi publicznej  przed rokiem 1998. Powyższa droga publicz-
na gminna zaczyna swój bieg w okolicy zabudowań za przejazdem kolejowym i skrzyżowaniem z drogą 
wojewódzką nr 941 – ul.Kolejową i kończy się  przed skrzyżowaniem z drogą osiedlową na os. XXV-lecia 
zgodnie z załączoną mapką. Służy przede wszystkim do obsługi ruchu w centrum miasta oraz jako dojazd 
do posesji. 

           PRZEWODNICZĄCY RADY

           Tomasz Bujok
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Załącznik Nr 4 
do Uchwały Nr XXXI/390/2009

Nowy przebieg drogi publicznej gminnej ul. Kuryatty zaznaczono na mapce kolorem czerwonym.

UZASADNIENIE
 
Droga publiczna – ul. Kuryatty, której nowy przebieg zostaje nadany, obecnie posiada długość 285m i za-
liczona jest do kategorii dróg publicznych gminnych na podstawie Uchwały Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w Bielsku-Białej nr XVII/125/86, z dnia 22 grudnia 1986 r. Zmieniając przebieg drogi dodano nowy odcinek 
o długości 255m. Po zmianie przebiegu drogi publicznej gminnej – ul. Kuryatty będzie ona posiadała dłu-
gość 540m. Dodany odcinek drogi spełniał funkcję drogi publicznej przed rokiem 1998. Powyższa droga 
publiczna gminna zaczyna swój bieg od skrzyżowania z drogą powiatową ul. Górnośląską i kończy się  w 
okolicy zabudowań zgodnie z załączoną mapką. Służy przede wszystkim, jako dojazd do posesji.

           PRZEWODNICZĄCY RADY

           Tomasz Bujok
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Załącznik Nr 5 
do Uchwały Nr XXXI/390/2009

Nowy przebieg drogi publicznej gminnej ul. Sosnowej zaznaczono na mapce kolorem czerwonym.

UZASADNIENIE
 
Droga publiczna – ul. Sosnowa, której nowy przebieg zostaje nadany, obecnie posiada  długość 460m i 
zaliczona jest do kategorii dróg publicznych gminnych na podstawie Uchwały Wojewódzkiej Rady Narodo-
wej w Bielsku-Białej nr XVII/125/86, z dnia 22 grudnia 1986 r. Zmieniając przebieg drogi dodano nowy 
odcinek o długości 367m. Po zmianie przebiegu drogi publicznej gminnej – ul. Sosnowej będzie ona po-
siadała długość 827m. Dodany odcinek drogi spełniał funkcję drogi publicznej przed rokiem 1998. Powyż-
sza droga publiczna gminna zaczyna swój bieg od skrzyżowania z drogą powiatową ul. Dziechcinka i 
kończy swój bieg w okolicy zabudowań zgodnie z załączoną mapką. Służy przede wszystkim do obsługi 
ruchu turystycznego oraz jako dojazd do posesji. 

          PRZEWODNICZĄCY RADY

          Tomasz Bujok
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Załącznik Nr 6
do Uchwały Nr XXXI/390/2009

Nowy przebieg drogi publicznej gminnej ul.Ochorowicza  zaznaczono na mapce kolorem czerwonym.

UZASADNIENIE
 
Droga publiczna – ul.Ochorowicza, której nowy przebieg zostaje nadany, obecnie posiada  długość 625m 
i zaliczona jest do kategorii dróg publicznych gminnych na podstawie Uchwały Wojewódzkiej Rady Naro-
dowej w Bielsku-Białej nr XVII/125/86, z dnia 22 grudnia 1986 r. Zmieniając przebieg drogi dodano nowy 
odcinek o długości 661m. Po zmianie przebiegu drogi publicznej gminnej – ul. Ochorowicza będzie ona 
posiadała długość 1286m. Dodany odcinek drogi spełniał funkcję drogi publicznej przed rokiem 1998. Po-
wyższa droga publiczna gminna zaczyna swój bieg od skrzyżowania z drogą DW 941 – ul.1 Maja i kończy 
swój bieg w okolicy zabudowań zgodnie z załączoną mapką. Służy przede wszystkim do obsługi ruchu 
lokalnego oraz jako dojazd do posesji. 

           PRZEWODNICZĄCY RADY

           Tomasz Bujok



Dziennik Urzêdowy
Województwa Œl¹skiego Nr 100 – 7236 – Poz. 2233

Załącznik Nr 7
do Uchwały Nr XXXI/390/2009

Nowy przebieg drogi publicznej gminnej os. Jarzębata   zaznaczono na mapce kolorem czerwonym.

UZASADNIENIE

Droga publiczna – os. Jarzębata, której nowy przebieg zostaje nadany, obecnie posiada  długość 2265m i 
zaliczona jest do kategorii dróg publicznych gminnych na podstawie Uchwały Wojewódzkiej Rady Narodo-
wej w Bielsku-Białej nr XVII/125/86, z dnia 22 grudnia 1986 r. Zmieniając przebieg drogi dodano nowy 
odcinek o długości 676m. Po zmianie przebiegu drogi publicznej gminnej – os. Jarzębata będzie ona po-
siadała długość 2941m. Dodany odcinek drogi spełniał funkcję drogi publicznej przed rokiem 1998. Powyż-
sza droga publiczna gminna zaczyna swój bieg od skrzyżowania z drogą powiatową 11Listopada i kończy 
swój bieg w okolicy zabudowań zgodnie z załączoną mapką. Służy przede wszystkim do obsługi ruchu 
lokalnego oraz jako dojazd do posesji.

           PRZEWODNICZĄCY RADY

           Tomasz Bujok
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UCHWAŁA NR XXXIV/326/09
Rady Miejskiej Wodzisławia Śląskiego

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia wysokości stawek opłat za zajęcie pasa drogowego dróg gminnych 
w granicach administracyjnych Miasta Wodzisławia Śląskiego

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z 
późniejszymi zmianami), oraz art. 40 ust. 8 i 9 usta-
wy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych 
(tekst jednolity z 2007 r. Dz. U. Nr 19 poz. 115 z 
późniejszymi zmianami) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z 
dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów norma-
tywnych i niektórych innych aktów prawnych (tekst 
jednolity z 2007 r. Dz. U. Nr 68, poz. 449)

Rada Miejska Wodzisławia Śląskiego
uchwala, co następuje:

§ 1

Ustala się stawki opłat za zajęcie pasa drogowego 
dróg gminnych na cele niezwiązane z budową, 
przebudową, remontem, utrzymaniem i ochroną 
dróg na terenie Miasta Wodzisławia Śląskiego.

§ 2

Stawka za każdy dzień zajęcia 1m2 powierzchni 
pasa drogowego dla prowadzenia robót w pasie 
drogowym wynosi:
a) jezdnia do 20% szerokości – 1,00 zł,
b) jezdnia od 20% do 50% szerokości – 2,00 zł,
c) jezdnia powyżej 50% szerokości – 5,00 zł,
d) zatoki postojowe i autobusowe, place i chodniki 

– 1,00 zł,
e) inne elementy pasa drogowego – 0,50 zł.

§ 3

1. Za umieszczenie w pasie drogowym urządze-
nia infrastruktury niezwiązanej z potrzebami 
zarządzania drogami lub potrzebami ruchu 
drogowego z zastrzeżeniem pkt 2 pobiera się 
opłatę roczną za zajęcie 1m2 powierzchni pasa 
drogowego zajętego przez rzut poziomy urzą-
dzenia w wysokości: 10,00 zł.

2. Za umieszczenie urządzenia infrastruktury, 
o którym mowa w pkt. 1 na obiekcie mosto-
wym pobiera się opłatę roczną za zajęcie 1m2 

powierzchni zajętego przez rzut poziomy urzą-
dzenia w wysokości: 30,00 zł.

§ 4

1. Za umieszczenie w pasie drogowym obiektów 

budowlanych niezwiązanych z potrzebami zarzą-
dzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego 
pobiera się opłatę za każdy dzień zajęcia 1m2 
powierzchni pasa drogowego zajętego przez rzut 
poziomy obiektów w wysokości – 0,70 zł.

2. Za umieszczenie w pasie drogowym reklam 
pobiera się opłatę za każdy dzień zajęcia 1m2 

powierzchni reklamy w wysokości – 1,00 zł z 
zastrzeżeniem pkt 3.

3. Za umieszczenie reklamy na wiatach przystan-
kowych ustawionych i utrzymywanych przez 
firmy reklamowe za każdy dzień zajęcia 1m2 

powierzchni reklamy w wysokości – 0,01 zł.

§ 5

1. Za zajęcie pasa drogowego na prawach wy-
łączności pod stanowiska postojowe pobiera 
się opłatę w wysokości 1,00 zł za każdy dzień 
zajęcia 1m2 powierzchni pasa drogowego z 
zastrzeżeniem pkt 2.

2. Za zajęcie pasa drogowego na prawach wy-
łączności pod stanowiska postojowe dla osób 
niepełnosprawnych o obniżonej sprawności 
ruchowej, posiadających uprawnienia do kie-
rowania wózkiem inwalidzkim lub pojazdem 
samochodowym oraz kartę parkingową pobiera 
się opłatę w wysokości 0,25 zł za każdy dzień 
zajęcia 1m2 powierzchni pasa drogowego.

2. Za zajęcie pasa drogowego na prawach wy-
łączności pod ogródki kawiarniane pobiera się 
opłatę w wysokości 1,00 zł za każdy dzień zajęcia 
1m2 powierzchni pasa drogowego.

3. Za zajęcie pasa drogowego na prawach wyłącz-
ności w celach innych niż wymienione w pkt 1 – 3 
pobiera się opłatę w wysokości 3,00 zł za każdy 
dzień zajęcia 1m2 powierzchni pasa drogowego.

§ 6

Traci moc uchwała Nr XX/193/04 Rady Miejskiej 
Wodzisławia Śląskiego z dnia 27 kwietnia 2004 r. 
w sprawie: ustalenia wysokości stawek opłat za 
zajęcie pasa drogowego dróg gminnych w grani-
cach administracyjnych Miasta Wodzisławia Ślą-
skiego.

§ 7

Uchwała niniejsza podlega ogłoszeniu w Dzienniku 
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Urzędowym Województwa Śląskiego i obowiązuje 
po upływie 14 dni od momentu jej opublikowa-
nia.

§ 8

Wykonanie niniejszej uchwały powierza się Prezy-

dentowi Miasta Wodzisławia Śląskiego.

    PRZEWODNICZĄCY 
    RADY MIEJSKIEJ 
    Wodzisławia Śląskiego

    Lech Litwora

2236

UCHWAŁA NR XXXVIII/486/09
Rady Miejskiej w Zabrzu

z dnia 20 kwietnia 2009 r.

w sprawie określenia zasad zbywania oraz nabywania nieruchomości przez Gminę Miejską Zabrze

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a usta-
wy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tekst jednolity Dz. U. nr 142 poz. 1591 z 2001 r. z 
późn. zm.), art. 13 ust. 1, art. 34 ust. 6, art. 37 ust. 
3, art. 68 ust. 1 pkt 7, ust. 1a, 2c, 3a, ustawy z dnia 
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościa-
mi (tekst jednolity Dz. U. nr 261, poz. 2603 z 2004 
r. z późn. zm.), na wniosek Prezydenta Miasta Za-
brze

Rada Miejska w Zabrzu
uchwala:

ROZDZIAŁ I

Zasady zbywania nieruchomości

§ 1 

Sprzedaż lub oddanie w użytkowanie wieczyste 

2235

UCHWAŁA NR XXXIV/328/09
Rady Miejskiej Wodzisławia Śląskiego

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXVIII/285/08 Rady Miejskiej Wodzisławia Śl. 
z dnia 30 października 2008 r. w sprawie określenia zasad nabywania, zbywania i obciążania 

nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż 3 łata 
lub na czas nieoznaczony oraz zawierania przez strony po umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat, 

kolejnych umów których przedmiotem jest ta sama nieruchomość

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. „a” 
oraz art. 40 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 
r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity z 2001 
r. Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z późniejszymi zmianami), 
art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogła-
szaniu aktów normatywnych i niektórych innych 
aktów prawnych (tekst jednolity z 2007 r. Dz. U. Nr 
68 poz. 449 ze zmianami)

Rada Miejska Wodzisławia Śląskiego
uchwala, co następuje:

§ 1

Skreśla się § 5 w/w uchwały.

§ 2

Pozostałe postanowienia uchwały pozostają bez 

zmian.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi 
Miasta Wodzisławia Śląskiego.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie po upływie  14 dni od 
daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Woje-
wództwa Śląskiego.

    PRZEWODNICZĄCY
    RADY MIEJSKIEJ
    Wodzisławia Śląskiego

    Lech Litwora
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nieruchomości wchodzących w skład zasobu nie-
ruchomości Gminy Miejskiej Zabrze może nastąpić, 
jeżeli wynika to z przepisów prawa, a ich wykorzy-
stanie będzie zgodne z miejscowym planem zago-
spodarowania przestrzennego miasta Zabrze lub 
Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospoda-
rowania Przestrzennego lub zasadami prawidłowej 
gospodarki.

§ 2

Wyraża się zgodę na zbywanie, w  trybie bezprze-
targowym, nieruchomości przeznaczonych na cele 
mieszkaniowe, na realizację urządzeń infrastruktu-
ry technicznej lub innych celów publicznych, jeżeli 
cele te będą realizowane przez podmioty, dla któ-
rych są to cele statutowe i których dochody prze-
znacza się w całości na działalność statutową.

§ 3

Wyraża się zgodę na zbywanie, w trybie bezprze-
targowym, nieruchomości dzierżawionych na 
podstawie umów zawartych co najmniej na okres 
10 lat, jeżeli nieruchomości te zostały zabudowane 
na podstawie zezwoleń na budowę, na rzecz dzier-
żawców tych nieruchomości, jeżeli jest to zgodne 
z miejscowym planem zagospodarowania prze-
strzennego miasta Zabrze lub Studium Uwarunko-
wań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzenne-
go lub zasadami prawidłowej gospodarki.

ROZDZIAŁ II

Zasady nabywania nieruchomości

§ 4

Nieruchomości mogą być nabywane odpłatnie lub 
nieodpłatnie na własność lub użytkowanie wieczy-
ste Gminy Miejskiej Zabrze, jeżeli:
a) są niezbędne do realizacji celów publicznych 

określonych w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 
r. o gospodarce nieruchomościami (jednolity 
tekst w Dz. U. Nr 261 z 2004 r., poz. 2603 z póź-
niejszymi zmianami) lub zadań własnych Gminy 
w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (jednolity tekst w Dz. 
U. Nr 142 z 2001 r., poz. 1591 z późniejszymi 
zmianami),

b) następuje zniesienie współwłasności lub współ-
użytkowania wieczystego pomiędzy Gminą i 
innymi osobami prawnymi lub osobami fizycz-
nymi,

c) następuje zamiana nieruchomości,
d) są przedmiotem darowizny,
e) w następstwie wykonania prawa pierwokupu, 

gdy jest to uzasadnione interesem Gminy,
f) umożliwi to ich zagospodarowanie w sposób 

zgodny z zasadami prawidłowej gospodarki,
g) następuje realizacja roszczeń wynikających z 

przepisów prawa.

ROZDZIAŁ III

Zasady zbywania lokali mieszkalnych 
i domów jednorodzinnych

§ 5

Przyznać pierwszeństwo w nabyciu lokali miesz-
kalnych oraz domów jednorodzinnych wchodzą-
cych w skład gminnego zasobu nieruchomości ich 
najemcom, którzy pozostają w stosunku najmu, a 
umowa została zawarta na czas nieoznaczony.

§ 6

Sprzedaż lokali mieszkalnych następuje z równo-
czesnym oddaniem w użytkowanie wieczyste na 
okres nie dłuższy niż 99 lat lub sprzedażą na wła-
sność udziałów w gruncie, na którym są one usy-
tuowane, a sprzedaż domów jednorodzinnych 
następuje z równoczesną sprzedażą gruntu, na 
którym są one usytuowane.

§ 7

Wyłączyć ze sprzedaży lokale mieszkalne oraz 
domy jednorodzinne:
a) których wykorzystanie jest niezgodne z miejsco-

wym planem zagospodarowania przestrzennego 
miasta Zabrze,

b) które przeznaczono do rozbiórki,
c) przeznaczone na lokale socjalne,
d) lokale mieszkalne znajdujące się w nowowybu-

dowanych budynkach, w okresie 10 lat od daty 
oddania ich do użytkowania,

e) przed upływem 2 lat od dnia zawarcia umowy 
najmu.

§ 8

Lokale mieszkalne znajdujące się w budynkach, o 
których mowa w § 7 lit. d) mogą zostać sprzedane 
na rzecz ich najemców:
a) po upływie 10 lat od oddania do użytkowania 

budynku, bez przyznania bonifikaty, o której
mowa w § 9 uchwały,

b) po upływie 15 lat od oddania do użytkowania 
budynku z bonifikatą, o której mowa w § 9 uchwa-
ły.

§ 9

Wyrazić zgodę na udzielenie bonifikaty od ceny
sprzedaży lokali mieszkalnych w budynkach wie-
lolokalowych lub domów jednorodzinnych wymie-
nionych w Załączniku nr 1 do niniejszej uchwały, w 
wysokości 80%, pod warunkiem dokonania jedno-
razowej wpłaty ceny sprzedaży.

Poz. 2336
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§ 10

Wyrazić zgodę na udzielenie bonifikaty od ceny
sprzedaży lokali mieszkalnych w budynkach wie-
lolokalowych lub domów jednorodzinnych wymie-
nionych w Załączniku nr 1 do niniejszej uchwały, w 
wysokości 90%, najemcom, którzy do dnia wejścia 
w życie niniejszej uchwały zgłosili w Urzędzie Miej-
skim w Zabrzu wolę nabycia najmowanego lokalu 
mieszkalnego lub domu jednorodzinnego, pod 
warunkiem dokonania jednorazowej wpłaty ceny 
sprzedaży.

§ 11

Wyrazić zgodę na odstąpienie od żądania zwrotu 
udzielonej bonifikaty w przypadku:
a) sprzedaży lokalu mieszkalnego, jeżeli środki 

uzyskane z jego sprzedaży w całości przezna-
czone zostaną w ciągu 12 miesięcy na budowę, 
przebudowę lub rozbudowę domu mieszkalne-
go stanowiącego własność lub współwłasność 
zbywcy lokalu mieszkalnego, na terenie miasta 
Zabrze,

b) sprzedaży lokalu mieszkalnego, jeżeli środki uzy-
skane z jego sprzedaży w całości przeznaczone 
zostaną w ciągu 12 miesięcy na spłatę kredytu 
zaciągniętego na zakup innej nieruchomości 
przeznaczonej na cele mieszkaniowe, na terenie 
miasta Zabrze.

ROZDZIAŁ IV

Zasady zbywania lokali użytkowych

§ 12

Przyznać pierwszeństwo w nabyciu lokali użytko-
wych wchodzących w skład gminnego zasobu 
nieruchomości ich najemcom lub dzierżawcom, 
którzy pozostają w stosunku najmu lub dzierżawy 
powyżej 2 lat, a umowa została zawarta na czas 
nieoznaczony. Przepisy art. 34 ustawy z dnia 21 
sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami 
stosuje się odpowiednio. 

§ 13

Sprzedaż lokali użytkowych następuje z równocze-
snym oddaniem w użytkowanie wieczyste na okres 
nie dłuższy niż 99 lat lub sprzedażą na własność 
udziałów w gruncie, na którym są one usytuowa-
ne.

§ 14

Wyłączyć ze sprzedaży lokale użytkowe:
a) których wykorzystanie jest niezgodne z miejsco-

wym planem zagospodarowania przestrzennego 
miasta Zabrze,

b) które przeznaczono do rozbiórki,

c) znajdujące się w nowowybudowanych budyn-
kach, w okresie 10 lat od daty oddania ich do 
użytkowania,

ROZDZIAŁ V

Zasady zbywania garaży

§ 15

Przyznać pierwszeństwo w nabyciu budynków 
garażowych i lokali użytkowych  przeznaczonych 
na garażowanie pojazdów samochodowych, znaj-
dujących się w budynkach wielolokalowych wcho-
dzących w skład gminnego zasobu nieruchomości 
ich najemcom lub dzierżawcom, którzy pozostają 
w stosunku najmu lub dzierżawy powyżej 2 lat, a 
umowa została zawarta na czas nieoznaczony.

§ 16

Nieruchomość gruntową lub udział w nieruchomo-
ści gruntowej oddaje się w wieczyste użytkowanie 
odpowiednio na okres 40 lub nie dłuższy niż 99 lat 
albo sprzedaje na własność.

ROZDZIAŁ VI

Postanowienia końcowe

§ 17

Nabywcy nieruchomości w trybie bezprzetargo-
wym ponoszą zryczałtowaną opłatę z tytułu przy-
gotowania nieruchomości do zbycia określoną 
przez Prezydenta Miasta w drodze zarządzenia.

§ 18

Tracą moc:
a) uchwała Nr XLV/522/98 Rady Miejskiej w Zabrzu 

z dnia 19.01.1998 r. w sprawie: określenia zasad 
nabywania nieruchomości na rzecz Gminy Miej-
skiej Zabrze,

b) uchwała nr XLV/523/98 Rady Miejskiej w Za-
brzu z dnia 19.01.1998r. w sprawie: określania 
zasad zbywania nieruchomości stanowiących 
własność Gminy Miejskiej Zabrze oraz zasad 
udzielania bonifikat od ceny sprzedaży,

c) uchwała nr XLV/524/98 Rady Miejskiej w Zabrzu 
z dnia 19.01.1998 r. w sprawie określenia zasad 
sprzedaży lokali mieszkalnych i użytkowych, a 
także domów jednorodzinnych stanowiących 
własność Gminy Miejskiej Zabrze oraz zasad 
udzielania bonifikaty od ceny ich sprzedaży,
ze zmianami (uchwała nr XXIV/379/2000 Rady 
Miejskiej w Zabrzu z dnia 18.09.2000 r., uchwa-
ła nr XI/102/03 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 
12.05.2003 r., uchwała nr XIX/181/03 Rady Miej-
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skiej w Zabrzu z dnia 12.12.2003 r., uchwała nr 
XXXII/331/04 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 
11.10.2004 r., uchwała nr XXXIV/387/04 Rady 
Miejskiej w Zabrzu z dnia 13.12.2004 r., uchwała 
nr XXVIII/353/08 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 
07.07.2008 r.)

d) uchwała nr XLV/525/98 Rady Miejskiej w Zabrzu 
z dnia 19.01.1998r. w sprawie przyznania najem-
com lub dzierżawcom pierwszeństwa w nabyciu 
garaży stanowiących własność Gminy Miejskiej 
Zabrze,

§ 19

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi 
Miasta Zabrze.

§ 20

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo-
wym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie po 
upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia.

    Przewodniczący
    Rady Miejskiej w Zabrzu

    mgr Adam Moś
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